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Neumunster
Neue Moglichkeiten Schaffen

Telefonaktion fir Jobsuche am 16. September 2020

Jobs fiir Eltern in Coronazeiten -
Einstellungssache!

Neumtnster (pm) — Im Rah-
men der schon traditionellen
Aktion  EINSTELLUNGSSA-
CHE! JOBS FUR ELTERN hat
das Jobcenter Neumdlnster
mit der am 16.09.2020 durch-
gefuhrten Telefonaktion
einen wirksamen Beitrag ge-
liefert und deutlich gemacht:
Arbeiten und Lernen gehdren
auch in Coronazeiten zusam-
men!

Ziel war es, speziell Kund*in-
nen mit schulpflichtigen
Kindern bei der Suche nach
Arbeit zu unterstitzen.

15 familienfreundliche Betrie-
be aus der Region — darunter
einige, die in den Vorjahren
auch schon an den vom
Jobcenter organisierten und

bewdhrten Messeveranstal-
tungen unter dem gleichen
Motto teilgenommen hatten
— meldeten Personalbedarf.
In  gemeinsamen Gespra-
chen mit den Integrations-
fachkrdften des Jobcenters
Neumdtnster wurden die Per-
sonalbedarfe erdrtert und
Unterstlitzung bei der Suche
nach geeignetem Personal
angeboten.

Die Auswertung der Gespra-
che erfolgte mit dem Ziel, im
Anschluss an die Aktion ge-
eigneten Kundinnen und Kun-
den diese Beschdftigungsan-
gebote zu unterbreiten.

Eine wichtige Erkenntnis ist,
dass familienfreundliche
Betriebe in Neumdlnster im

Rahmen einer modernen
Personalpolitik mit ihren An-
geboten von zum Teil sehrin-
dividuellen Arbeitszeitmodel-
len (Teilzeit, Flexible Arbeits-
zeitkonten) und besonderen
betrieblichen  Forderungen
(zum Beispiel Beteiligung bei
zusdatzlichen Kosten fur erfor-
derliche  Kindesbetreuung!)
viele Beschdftigungspoten-
ziale bieten. Vereinbarkeit
von Familie und Beruf ist in
diesen Betrieben gelebte
Praxis. Auf dem regionalen
Arbeitsmarkt sind sie damit
attraktive Arbeitgeber.

In diesem Zusammenhang
ein grokes Dankeschon fir
die erfolgreiche Zusammen-
arbeit!
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Aktuelle MalBnahme-Starttermine
vom 17. Oktober bis 27. November 2020

Wir unterstutzen Sie gern durch verschiedene Angebote zur Erweite-
rung lhrer beruflichen Kenntnisse. Unter anderem in den Bereichen
Lager/Logistik, Verkauf, Gebdudereinigung, Sicherheit und Pflege. Bitte
sprechen Sie lhre Integrationsfachkraft an, wenn Sie Interesse an einer

beruflichen Fortbildung oder Umschulung haben.

Perspektiven fur junge Flichtlinge

Eingliederungscoaching in den

Zielgruppe

Arbeitssuchende, die sich fiir Einblicke in

verschiedene handwerkliche Bereiche in-
teressieren

Arbeitssuchende mit gesundheitlichen

Belastungen

Arbeitssuchende unter 25 Jahre, die sich
beruflich orientieren und erproben wollen

Arbeitssuchende unter 25 Jahre, die die
kulturellen und wirtschaftlichen Besonder-

heiten der Region kennenlernen wollen

und eine Ausbildung absolvieren mochten

BuddyPro - lassen Sie sich unter-

stitzen und starten Sie durch. So-

Wegbegleiter

Ausbildungsbewerber/innen mit Schulab-
schlissen aus den Vorjahren

Arbeitssuchende unter 25 Jahre, die neu
im Alg2-Leistungsbezug sind

Arbeitssuchende mit besonderem Unter-
stitzungsbedarf

Arbeitssuchende unter 25 Jahre ohne
berufliche Erstausbildung kénnen in Pro-
jekten verschiedene Berufsfelder auspro-

bieren

Arbeitssuchende  mit
Einschrdnkungen, die sich eine individuel-

Beginn Inhalt
laufend Berufspraktische Erprobung
laufend BIC Care

Feststellungs-, Trainings- und
I Erprobungscenter (FTEC)
laufend
s ersten Ausbildungsmarkt
laufend Orientierung & Aktivierung
laufend zialpddagogische

kommen Ihnen entgegen!
laufend Jobwerkstatt
laufend

Begleitung, Platzierung, Integration

gesundheitlichen

le Begleitung und Untersttitzung auf dem

Weg zurlick in den Arbeitsmarkt wiinschen

Diverse andere berufliche Bildungsangebote, unter anderem im Be-
reich Pflege, Verkauf, Verkehr, Lager und Handwerk beginnen zeitnah,
sprechen Sie bei Interesse |hre Integrationsfachkraft an.

Die Zugangsvoraussetzungen fur die ausgewdhlten Férderungen sind
sehr unterschiedlich. Bitte vereinbaren Sie einen Termin fur ein Informa-
tionsgesprdch mit Ihrer Integrationsfachkraft.

Auf ein Wort

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

in Zeiten von Corona finde
ich es wichtig, dass — natur-
lich unter Berlicksichtigung
des Infektionsschutzes —
eine gewisse Normalitdt
einkehrt.

Aus diesem Grunde bieten
wir bereits seit dem 2. Juni
2020 wieder eine terminier-
te Beratung an. Ergdnzt wird
das Angebot durch telefoni-
sche Beratungsgesprdche.
Lediglich der freie Zugang
ins Jobcenter ohne Termin
ist weiterhin nicht moglich.
Seit vielen Jahren bieten wir
zum Schulstart Anfang Sep-
tember unsere Messe ,Ein-
stellungssache — Jobs fiir
Eltern“ an. Im Rahmen die-
ser Messe versuchen wir, fa-
milienfreundliche Betriebe
und Eltern, die nach der Ein-
schulung ihrer Kinder eine
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berufliche Perspektive su-
chen, zusammenzubringen.
Die Messe hat sich von Jahr
zu Jahr vergroRert und er-
freut sich groker Beliebtheit.
In diesem Jahr musste unse-
re Messe leider coronabe-
dingt ausfallen. Da wir aber
unbedingt ein alternatives
Angebot zur Verfligung
stellen wollten, hat am 16.
September 2020 in der Zeit
von 10 bis 12 Uhr eine telefo-
nische Beratung flr interes-

sierte Arbeitgeberinnen und
Arbeitgeber stattgefunden.
So kann dieses beliebte
Format auch in Zeiten der
Pandemie umgesetzt wer-
den.
Auch unser neues Angebot
in der Familienberatung
richtet sich an Familien mit
Kindern mit dem Ziel, eine
Integration in Beschdftigung
unter Bericksichtigung der
familidren ~ Rahmenbedin-
gungen zu unterstitzen.
Ndheres finden Sie in den
beiden Artikeln auf dieser
Seite.
Ich wiinsche Ihnen eine gu-
te Zeit und passen Sie auf
sich auf!
Viele GriiRe,
Thorsten Hippe
— Geschdftsfihrer —
Jobcenter Neumtnster

Familienberatung im Jobcenter Neumuinster

e

Barbara Schinowski

Neumtunster (pm) — Das Job-
center Neumiunster geht seit
September neue ganzheitli-
che Wege mit seinem Projekt
~Familienberatung®
Ausgewdhlte Familien/Be-
darfsgemeinschaften werden
auf eine neue Art durch die
drei Mitarbeiterinnen Karen
Boge, Jessica Krause und
Barbara Schinowski beraten
und betreut.

Es werden Familien und Be-
darfsgemeinschaften als Ein-
heit betrachtet, wobei der
Mensch als Individuum nicht
aus den Augen verloren wird,

Jessica Krause

insbesondere wenn das per-
sonliche Weiterkommen im
Focus steht in Form von For-
derung, Weiterbildung und
Qualifizierung.

Durch die enge Zusammen-
arbeit mit den Kundinnen soll
ein Weg ins Arbeitsleben und
raus aus dem Leistungsbezug
unterstutzt und ermoglicht
werden.

Die Familien/Bedarfsgemein-
schaften profitieren weiterhin
von erprobten Netzwerkpart-
nerlnnen, mit deren Hilfe fur
jede Situation die passende
Unterstlitzung gefunden wer-

Karen Boge

Die Familienbe-
ratung des Jobcenters Neu-

den kann.

miuinster begleitet bei der
Aufnahme einer sozialversi-
cherungspflichtigen Tatigkeit
oder einer Nebenbeschdafti-
gung und betreut bei Bedarf
auch nach der Arbeitsauf-
nahme. Nach einem Monat
seit Start des neuen Projektes
kann ein erstes Résumé gezo-
gen werden: Erste Wege aus
dem Leistungsbezug sind be-
reitet und die Familienbera-
tung stokt bei den Kundinnen
auf eine positive Resonanz.
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Wussten Sie schon?

Der Rundfunkbeitrag

Der Rundfunkbeitrag ist so-
lidarisch ausgestaltet, denn
wer bestimmte staatliche
Sozialleistungen bezieht,
kann sich auf Antrag von
den Rundfunkbeitrdgen be-
freien lassen: Wer zum Bei-

spiel Arbeitslosengeld I,
Grundsicherung nach dem
SGB Xl oder BAf6G erhdlt,
kann mit dem Nachweis der
betreffenden Behorde die
Befreiung vom Rundfunkbei-
trag beantragen. Ausfihrli-

che Informationen dazu, wer
sich auf Antrag vom Rund-
funkbeitrag befreien lassen
kann und welche genauen
Bestimmungen gelten, er-
halten Sie unter: www.rund-
funkbeitrag.de






