
 

Beginn Inhalt Zielgruppe

19. 8. 2019 Fachkraft im Einzelhandel
Arbeitssuchende, die eine Qualifizierung 
in einem für Neumünster wichtigen Wirt-
schaftszweig suchen

2. 9. 2019 Mobile Assistenz in der Pflege
Arbeitssuchende, die für sich eine Per-
spektive in einer immer bedeutenderen 
Branche sehen 

2. 9. 2019 Gebäudereinigung Arbeitssuchende, die sich im Reinigungs-
gewerbe weiterbilden wollen

laufend Mobiles Coaching

Arbeitssuchende, die sich Unterstützung 
zur Klärung und Weiterentwicklung ihrer 
Situation in vertrauter Umgebung wün-
schen

laufend Big Care Arbeitssuchende mit gesundheitlichen 
Belastungen

laufend Orientierung & Aktivierung Arbeitssuchende unter 25 Jahre, die neu 
im Alg2-Leistungsbezug sind

laufend

BuddyPro - lassen Sie sich unter-
stützen und starten Sie durch. So-
zialpädagogische Wegbegleiter 
kommen Ihnen entgegen!

Arbeitssuchende mit besonderem Unter-
stützungsbedarf

laufend Jobwerkstatt
Arbeitssuchende unter 25 Jahre ohne 
berufliche Erstausbildung können in Pro-
jekten verschiedene Berufsfelder auspro-
bieren 

laufend Eingliederungscoaching in den ers-
ten Ausbildungsmarkt

Ausbildungsbewerber/innen mit Schulab-
schlüssen aus den Vorjahren

laufend Begleitung, Platzierung, Integration

Arbeitssuchende mit gesundheitlichen 
Einschränkungen, die sich eine individuel-
le Begleitung und Unterstützung auf dem 
Weg zurück in den Arbeitsmarkt wünschen

laufend Feststellungs-, Trainings- und 
Erprobungscenter (FTEC)

Arbeitssuchende unter 25 Jahre,  die 
sich beruflich orientieren und erproben 
wollen

laufend Perspektiven für junge Flüchtlinge 

Arbeitssuchende unter 25 Jahre,   die 
die kulturellen und wirtschaftlichen Be-
sonderheiten der Region kennenlernen 
wollen und eine Ausbildung absolvieren 
möchten

3. 9. 2019 Berufsausbildung in einer 
außerbetrieblichen Einrichtung

Benachteiligte Ausbildungssuchende un-
ter 25 Jahren, die bisher erfolglos einen 
Ausbildungsplatz gesucht haben

Aktuelle Maßnahme-Starttermine 
vom 17. August bis 27. September 2019

Die Zugangsvoraussetzungen für die ausgewählten Förderungen sind 
sehr unterschiedlich. Bitte informieren Sie sich bei Ihrer Integrations-
fachkraft im Jobcenter über Ihre individuellen Fördermöglichkeiten.
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Neumünster (pm) – Ihr Kind 
ist zwischen 6 und 10 Jahren?  
Sie sind arbeitsuchend, leben 
in der Grundsicherung und 
suchen passende Beschäfti-
gung? Dann starten Sie jetzt 
durch! Die diesjährige Job-
messe „Einstellungssache! 
Jobs für Eltern“ bietet Eltern 
in der Grundsicherung mit 
schulpflichtigen Kindern star-
ke Perspektiven zu konkreten 
Beschäftigungsmöglichkeiten. 
Wir meinen: Arbeiten und Ler-
nen gehören nun einmal zu-
sammen! 
Besuchen Sie unsere Job-
messe des Jobcenters Neu-
münster am 10. September 
2019 von 9:00 bis 11:30 Uhr 

in der Stadthalle Neumünster 
am Kleinflecken 1. Der Arbeits-
markt in Neumünster bietet 
aktuell beste Chancen für Be-
schäftigung. 
Betriebe suchen motivierte Ar-
beitskräfte. Der Zugang zum 
allgemeinen Arbeitsmarkt ist 
allerdings gerade für Sie als 
Eltern oftmals erschwert, da 
u.a. ein zu Ihrer Lebenssitua-
tion passendes Arbeitszeitmo-
dell fehlt.
Regional ansässige Arbeitge-
ber verschiedener Branchen 
wie Einzelhandel, Schutz und 
Sicherheit, Lager, Reinigung, 
Pflege u.a. warten auf Sie mit 
konkreten Jobangeboten und 
möchten mit Ihnen persönlich 

sprechen. Ihre Bewerbungs-
unterlagen führen Sie am bes-
ten gleich mit! 
Unser Expertenteam für Be-
werbungs-Checks unterstützt 
Sie bei Bedarf und gibt Tipps 
zur Optimierung Ihrer Unterla-
gen. Zugleich können Sie sich 
beim Fachdienst für Kinderta-
gespflege über individuelle 
Kindesbetreuungsmöglichkei-
ten informieren.
„Wir machen uns stark für 
starke Familien“, so Thorsten 
Hippe, Geschäftsführer des 
Jobcenters Neumünster.
Bei weiteren Fragen wenden 
Sie sich gerne an Ihre zustän-
dige Integrationsfachkraft im 
Jobcenter.

 „Einstellungssache! – Jobs für Eltern“

Neumünster 
(pm) – Seit dem 
21.05.2019 ist das 
neue Online-Por-
tal jobcenter.digi-
tal nutzbar. Es bie-
tet ein attraktives 
Online-Angebot 
für die Kundinnen 
und Kunden der 
gemeinsamen Ein-
richtungen im SGB 
II. Ab sofort haben 
die Kundinnen und Kunden 
der gemeinsamen Einrichtun-
gen die Möglichkeit, den Wei-
terbewilligungsantrag (WBA) 
online zu stellen und Verän-
derungen (VÄM) online mitzu-
teilen. Darüber hinaus können 
die Kundinnen und Kunden ein 

leicht verständliches und rele-
vantes Informationsangebot 
nutzen. 
Für die Kundinnen und Kunden 
ist die Nutzung des Online-An-
gebots optional, die gewohn-
ten Kontaktmöglichkeiten mit 
dem Jobcenter bleiben also 

nach Einführung 
der neuen On-
line-Services er-
halten. Wollen 
Sie sich Zeit oder 
einen Weg spa-
ren? Dann nutzen 
Sie das neue An-
gebot auf unse-
rer Internetseite 
Jobcenter Neu-
münster oder di-
rekt über www.

jobcenter.digital.
Sollten Sie noch keine Zu-
gangsdaten für die Online-An-
gebote der Bundesagentur 
für Arbeit und des Jobcenters 
haben, sprechen Sie die Bera-
terinnen und Berater des Job-
centers gerne an.  

jobcenter.digital startet  

Neumünster (pm) – Sie sind 
Arbeitgeber und suchen 
händeringend Fach- oder 
Nachwuchskräfte für ihren 
Betrieb? Sie möchten sich ihr 
Personal sichern? Wie kann 
das gelingen? 
Eine erfolgreiche familien-
freundliche Personalpolitik 
gehört dazu. Einen Draht ha-
ben zu den Bedürfnissen von 
Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern ist das A&O. Betrieb-
liche Angebote müssen ent-
wickelt werden! Wir haben 

ein paar Basics zusammen-
getragen, die Sie beachten 
sollten! 
Dazu möchten wir sehr gerne 
mit Ihnen in den Austausch 
kommen. 
Sie erhalten von uns Tipps 
und Anregungen. Die Be-
auftragten für Chancen-
gleichheit am Arbeitsmarkt 
Inge Varchmin-Schindlbeck 
(Jobcenter Neumünster) und 
Corinna Schmidt (Agentur für 
Arbeit Neumünster) geben 
Ihnen sowie anderen Inter-

essierten Anregungen und 
Tipps ganz einfach per Tele-
fon und beantworten indivi-
duelle Fragen.
Wann? 
Am Dienstag, 27. August 
2019, von 9.00 bis 11.00 Uhr 
und von 14.00 bis 15.00 Uhr
Rufen Sie uns an!
• Inge Varchmin-
Schindlbeck (Jobcenter Neu-
münster): 04321 5586 131
• Corinna Schmidt 
(Agentur für Arbeit Neumüns-
ter): 04321 943 210

Vereinbarkeit von Familie und Beruf: 
Familienfreundliche Personalpolitik – das A&O zur 

Personalgewinnung und –sicherung auch in Ihrem Betrieb?

Save the date!
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Neumünster (pm) – Wer noch 
einen Ausbildungsplatz sucht, 
ist am 5. September 2019 im 
Berufsinformationszentrum 
(BiZ) richtig. Für Schüler*innen 
und Ausbildungssuchende 
wird es dort mit einem Azu-
bi-Speed-Dating in der Zeit 
von 11.00 bis 16.00 Uhr span-
nend. 
In 10-Minuten-Gesprächen be-
schnuppern sich Bewerber*in-
nen und Arbeitgeber*innen 
und gewinnen einen ersten 
Eindruck voneinander. Ju-
gendliche mit schwächeren 
Noten in ihrem Zeugnis oder 
einem lückenhaften Lebens-
lauf können hier zunächst mit 
ihrer Persönlichkeit überzeu-
gen. Wenn es gut läuft, folgt 
erst danach eine Bewerbung: 
Der/die Bewerber*in reicht 
angeforderte Bewerbungsun-
terlagen ein und erhält eine 

Einladung zu einem ausführ-
lichen Bewerbungsgespräch. 
In Neumünster und Umge-
bung gibt es auch jetzt noch 
viele freie Ausbildungsplätze 
für einen kurzfristigen Beginn! 
Bewerber*innen, die flexibel 
und offen für Alternativen 
zum Traumberuf sind, haben 
beste Chancen auf einen Aus-
bildungsvertrag. Interessant: 
Auch Plätze für Einstiegsqua-
lifizierungen (Langzeitpraktika 
mit Vergütung) mit der Pers-
pektive auf eine Ausbildungs-
stelle sind in unterschiedli-
chen Branchen im Angebot. 
Expert*innen der Berufsbe-
ratung und des Jobcenters 
stehen für Gespräche, Infor-
mationen und Tipps rund um 
das Thema Ausbildung zur 
Verfügung. Vor Ort sind auch 
Expert*innen von Netzwerk-
partner*innen (Kammern, Ver-

bände und berufsbildende 
Schulen) und informieren über 
das betriebliche und schuli-
sche Ausbildungsangebot.
Also: Nicht lange überlegen! 
Einfach reinschauen und 
Chancen nutzen!
Bitte unbedingt an angemes-
sene Kleidung für den Auftritt 
beim Arbeitgeber denken und 
einen Lebenslauf mit Licht-
bild sowie das letzte Zeugnis 
(jeweils mehrere Kopien) mit-
bringen!
Wann: 5. September 2019 
von 11.00 – 16.00 Uhr
Wo: Berufsinformationszent-
rum (BiZ), Brachenfelder Str. 
45, 24534 Neumünster
Fragen beantworten die Ex-
pert*innen aus dem BiZ (Te-
lefon: 04321 943 432) und 
dem gemeinsamen Arbeitge-
ber-Service (Frau Panitzki, Te-
lefon: 04321 943 414).

In zehn Minuten zur Lehrstelle  –
Azubi-Speed-Dating im BiZ am 5. September




