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Leistungsrechtlicher Tipp

Wussten Sie schon? — Der Rundfunkbeitrag

Arbeitslosengeld II, Grund-
sicherung nach dem SGB XII
oder BAf6G erhalt, kann mit
dem Nachweis der betref-
fenden Behorde die Befrei-
ung vom Rundfunkbeitrag
beantragen. Ausfiihrliche

Informationen dazu, wer
sich auf Antrag vom Rund-
funkbeitrag befreien lassen
kann und welche genauen
Bestimmungen gelten, er-
halten Sie unter: www.rund-
funkbeitrag.de

Der Rundfunkbeitrag ist so-
lidarisch ausgestaltet, denn
wer bestimmte staatliche So-
zialleistungen bezieht, kann
sich auf Antrag von den
Rundfunkbeitrdgen befreien
lassen: Wer zum Beispiel

Endlich Zeugnisse

Neumiinster, 8. August 2017: P T
Zeugnisausgabe im Zent-

rum fiir Berufliche Bildung

(ZBB) der Diakonie Althol-
stein. Zehn Absolventinnen

und Absolventen haben
. im Rahmen einer Weiter-
Aktuelle Mafsnahme-Starttermine bildungsmafnahme des .
Jobcenters bei der Diakonie ycenter
1 ihren Hauptschulabschl
vom 1. September bis 15. Oktober 2017 | ien Havptschulabschiuss
erworben. ,,Das war eine )
sehr schone Veranstaltung in
. . . . einer herzlichen Atmospha-
Die Zugangsvoraussetzungen fiir die ausgewahlten re. Die Teilnehmerinnen und
Forderungen sind sehr unterschiedlich. Bitte informieren Teilnehmer haben die Mog- o
. . . . . oo lichkeit genutzt, eine Wei- Cay Corvey ist MafSnahmenkoordinator U25 beim Jobcenter in Neu-
Sie sich bei Ihrer Integrationsfachkraft im Jobcenter tiber chenstellung vorzunchmen”  miinster. Foto: Gottschalk
Ihre individuellen Férdermdoglichkeiten. sagt Cay Corvey, Mafinah-
mekoordinator U25 des Job- offnen sich neue Wege: sei im Jobcenter. Auch die Bil-
centers, und erginzt: ,Alle es jetzt die Moglichkeit zu dungspartner des Jobcenters,
Beginn Inhalt Zielgruppe reden iiber lebenslanges Ler- ~ haben, eine Ausbildung zu die sogenannten Mafinah-
Leistungsbeziehende mit Nebenver- nen, aber es ist etwas ande- machen, oder aber mit — ver- metrédger finden in ihm ihren
laufend Ganze Arbeit dienst, die eine Vollzeitbeschdftigung res, sich selbst auf den Weg dientermafSen — gestarktem Ansprechpartner. ,Mir ist
anstreben zu machen.” Diese Kundin- Riicken in Bewerbungsver- es wichtig zu wissen, wie
Arbeitssuchende, die sich bei der nen und Kunden des Jobcen- fahren zu gehen. es da aussieht, wo unsere
laufend AktivCent Arbeitssuche oder in Vorbereitung fiir ters haben vor knapp einem Uber die Wahrnehmung Kundinnen und Kunden
auten tvi-enter Qualifizierungen sozialpadagogische Jahr angefangen, wieder ,die  offizieller Termine hinaus ihre Mafinahmen absolvie-
Unterstiitzung wiinschen Schulbank zu driicken”. Alle ist Cay Corvey als Mafinah- ren. Genauso was Inhalt der
) ) b Arbeitssuchende mit Interesse an einer zehn Priifungsteilnehmer mekoordinator zusatzlich Mafinahme ist.”
1.9.2017 Kenntnisvermittlung Wachschutz Beschiftigung im Wachgewerbe haben ihren Schulabschluss zu Thren Integrationsfach- Sollten Sie an einem Weiter-
Fachkraft im Bereich Gebiude- ' . erworben, und zwar mit ei- kréften der Ansprechpartner bildungsangebot des Jobcen-
4.9.2017 dienstleistungen (optional mit Arb?'ltssuc}.le.nde mit Interesse am nem tiiberdurchschnittlichen fiir alle Kundinnen und ters Neumiinster jetzt oder in
Fiihrerscheinerwerb) Gebéudereinigungsgewerbe Notenschnitt. Eine Teilneh- Kunden wihrend der Teil- Zukunft teilnehmen, nutzen
Arbeitssuchende mit Interesse an einer merin strebt jetzt an, den Re- nahme an Maffnahmen des Sie ruhig die Gelegenheit,
Qualifizierung Verkauf / Dienst- o : alschulabschluss zu machen. obcenters: das gilt fiir seine ein Anliegen mit ihm zu be-
14.9.2017 & Grundqualifizierung Bereich Verkauf und J & 8
e leistungen . . i h ; h h
Dienstleistung Aber auch fiir alle anderen Besuche vor Ort wie auc sprechen.
Unterstiitzung fiir Arbeitssuchende mit
Making of Champion unterschiedlichen Bed{irfnissen bei der
9.10.2017 L L
(Thomas Sonnenburg) Orientierung und Eingliederung auf o .o
dem Arbmar Aktionstag Jobs fiir Eltern am
Leistungsbeziehende mit Exrwerbs- .
laufend Coaching fiir Aufstocker einkommen, die vollstindig aus dem 1 2 . Sep te I I lber 1n der Stadthalle
Alg2-Bezug heraus wollen
laufend Werkakademie Arbeitssuchende, die aktiv und (pm) — Das Job-  werden gesucht. Vielen zur Arbeitsaufnahme oder
eigeninitiativ einen Job suchen center Neumdtinster ladt im arbeitsuchenden Erwerbs- Berufsausbildung zu unter-
Arbeitssuchend 25 Tahre. die di Rahmen des bundesweiten fahigen ist der Zugang zum stiitzen. Arbeitgebern bietet
klil t-iﬁflgn jrr: di;ﬂ:i;a ft{i ch:r’1 Bleesof_ Aktionstages zu der Veran- allgemeinen Arbeitsmarkt sich die Chance, interessierte
laufend Perspektiven fiir junge Fliichtlinge derheiten der Region kennenlernen wollen staltung , Einstellungssache! dennoch erschwert, da zum Bewerber/innen personlich
und eine Ausbildung absolvieren méchten - Jobs fiir Eltern” am 12. Beispiel zur Lebenssituation anzusprechen und Jobange-
September 2017 in der Zeit passende Arbeitszeitmodelle ~ bote zu unterbreiten.
Feststellungs-, Trainines- und Fr- Arbeitssuchende unter 25 Jahre, die von 10 bis 12:30 im Foyer fehlen. Oftmals sind gerade An Informationstischen kon-
laufend 85~ 8 sich beruflich orientieren und erproben der Stadthalle Neumitinster Erziehende mit Kindern sehr nen individuelle Gesprache
probungscenter (FTEC) P
wollen Bewerberinnen und Bewer- lange ohne Beschiftigung mit Kundinnen und Kunden
des Jobcenters gefiihrt
e feq Arbeitssuchende unter 25 Jahre, die neu werden, deren Kinder
letamel Oitemiitzng & ALbiEamnz im Alg2-Leistungsbezug sind zwischen fiinf und
zehn Jahre alt sind.
BuddyPro - lassen Sie sich un- Die teilnehmenden re-
laufend terstiitzen und starten Sie durch. Arbeitssuchende mit besonderem Unter- levanten Akteure des
Sozialpadagogische Wegbegleiter  stiitzungsbedarf Arbeitsmarktes — fami-
kommen [hnen entgegen! lienfreundliche Arbeit-
Arbeit.suchende unt'er 25 ]ah.re ohn.e geber verschiedener
laufend It berl.lﬂlche Erstau'sblldung koénnen in Branchen, Bildungstra-
Projekten verschiedene Berufsfelder aus- 8 cer, Beratungsstellen
probieren ; \ dielstéidtischen Fach-l
.Slippc?rt i u?te.rstuzlzier'lc,itr;ar;seren, Arbeitssuchende unter 25 Jahre mit * | bereiche Friihk.indliche
laufend ilegrieten - ein idivicue” € gesundheitlichen und psychischen Be- . Bildung und Kinder-
Baukastensystem zur beruflichen 1 o . i die B
Integration astungen ; aie?p c8e; }Ef} <
= schiftigungsoffensive
ber mit schulpflichtigen und leben von der Grundsi- des Jobcenters, der Arbeit-
laufend Eingliederungscoaching in den Ausbildungsbewerber/innen mit Schul- Kindern, Arbeitgeber und cherung. geberservice der Agentur —
auten ersten Ausbildungsmarkt abschliissen aus den Vorjahren Beratungseinrichtungen ein. Das Jobcenter Neumdtinster versprechen Fachkompetenz
Der Arbeitsmarkt bietet mochte mit dieser Veranstal-  und Vielfalt.
. derzeit vielen Erwerbsfa- tung speziell fiir Kundinnen Ein kostenloser Bewer-
Auszubildende und Kunden und Kun- hi . . .
. . - o igen beste Chancen fiir und Kunden mit schul- bungscheck wird angeboten.
dinnen, die eine Einstiegsqualifizierung s . o . . >,
. . . . .. . . Beschiftigung. 32 Millionen pflichtigen Kindern einen Das Jobcenter Neumdtinster
laufend Ausbildungsbegleitende Hilfen absolvieren, konnen im schulischen . . . . ) ; )
Bereich und/oder sozialpadagogisch Menschen sind derzeit so- Beitrag dazu liefern, moti- freut sich auf eine gute ge-
unterstiitzt werden zialversicherungspflichtig vierte Erziehende bei der meinsame Aktion.
beschiftigt. Arbeitskréfte Verbesserung ihrer Chancen Foto: S. Hofschlaeger/pixelio.de







