
 
 
 

Beschäftigungsoffensive des Jobcenters Neumünster      
 
Sie sind auf der Suche nach neuen Mitarbeitern/-innen?  
Das Team der Beschäftigungsoffensive unterstützt Sie tatkräftig und kostenlos in enger Zusammenarbeit  
mit dem Arbeitgeberservice der Agentur für Arbeit bei der passgenauen Suche nach Bewerbern/-innen.  
 
Wie gehen wir dabei vor?  
 
In einem gemeinsamen Vorgespräch, gerne auch bei Ihnen vor Ort, lernen wir die Maßgaben des vakanten 
Arbeitsplatzes, die Bedürfnisse Ihres Unternehmens und natürlich Sie, als Arbeitgeber, kennen. Mit diesem 
Rüstzeug, steigen wir in die Suche nach passenden Bewerbern/-innen aus unserem Hause ein. Bei persön- 
lichen Vorauswahlgesprächen mit den Bewerbern/-innen, treffen wir eine Vorauswahl für Sie, so, dass wir 
Ihnen am Ende des individuellen Auswahlprozesses, eine Handvoll interessanter Bewerber vorschlagen  
können. Diese stellen wir Ihnen gerne im üblichen Verfahren über Bewerbungsunterlagen in schriftlicher  
Form oder per E-Mail, aber auch bei einer Bewerberrunde oder beim direkten Einzel-Vorstellungsgespräch  
vor. Gern halten wir hierfür Räumlichkeiten bereit.  
 
Benötigen Sie eine/-n Arbeitnehmer/-in einer bestimmten Altersgruppe?  
 
Das Team der Beschäftigungsoffensive setzt sich aus Mitgliedern mit Zuständigkeiten für die Altersgruppen 
Unter 25, Über 25 und 50+ zusammen. Gerne stehen wir Ihnen mit Rat und Tat bei der Arbeitskräftesuche  
zur Seite.  
Benötigt der/die Bewerber/-in eine Förderung oder Qualifizierung, um Ihre Stelle bestmöglich bekleiden  
zu können?  
 
Gerne prüfen wir die Optionen auf Förderung für Sie. Neben kurzfristigen Vorab-Qualifikationen, besteht  
die Möglichkeit bei vorliegenden Vermittlungshemmnissen, die Einstellung des/der Kandidaten/-in mit  
dem sogenannten Eingliederungszuschuss finanziell zu unterstützen.  
 
Es ist trotz intensiver Suche kein/-e passende/-r Bewerber/-in dabei?  
Dann begeben wir uns gerne erneut auf die Suche oder erstellen in enger Zusammenarbeit mit dem 
gemeinsamen Arbeitgeberservice ein Stellengesuch im virtuellen Arbeitsmarkt der ‚Jobbörse‘ für Sie!  
 
Sie möchten mehr über unsere Tätigkeit erfahren, eine vakante Stelle besetzen oder sich über finanzielle 
Förderoptionen beraten lassen?  
 
Dann rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns eine E-Mail. Gern vereinbaren wir auch einen persönlichen 
Termin bei Ihnen vor Ort!  

 
Beschäftigungsoffensive des Jobcenters Neumünster        
 
Paul Groth   Habibe Demirovic   
 04321/5586-430  04321/5586-440  
- Bereich Ü25 -    - Bereich Ü25 -     
Friedrichstr. 7-19  Friedrichstr. 7-19  
24534 Neumünster  24534 Neumünster 
 
E-Mail:  Jobcenter-neumuenster.beschaeftigungsoffensive@jobcenter-ge.de 
 
Fax: 04321/5586-340 
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