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1. Rechtsgrundlagen

GemalR 8§ 54 SGB Il'i. V. m. § 11 SGB Ill ist fur Leistungen zur Eingliederung in
Arbeit eine Eingliederungsbilanz zu erstellen.

Mit der Eingliederungsbilanz informiert der jeweilige Trager der Grundsicherung
die Offentlichkeit tber die MaRnahmen der Arbeitsmarktpolitik welche im Be-
richtsjahr durchgefihrt wurden.

Im Wesentlichen werden folgenden Thematiken aufgezeigt:
o woflr sind die Mittel eingesetzt worden,

¢ welche Personengruppen wurden gefordert,

e wie wirksam ist die Forderung gewesen.

2. Rahmenbedingungen

Die Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt war im Berichtsjahr 2010 immer noch ge-
pragt von den Auswirkungen der im Vorjahr eingetretenen Finanz- und Wirt-
schaftskrise. Die Zahl der Arbeitslosen ist im Vergleich zum Vorjahr erneut an-
gestiegen, jedoch nicht mehr so stark wie im Jahr 2009.

Dennoch konnten im Zustandigkeitsbereich des Jobcenter Landkreis Goppingen
3.798 Personen lhre Arbeitslosigkeit durch Aufnahme einer Erwerbstatigkeit be-
enden. Dies entspricht einer deutlichen Steigerung in Bezug zum Vorjahr.

Der Anteil der Frauen hieran betrug 37,2 Prozent (1.413 Integrationen).

Der Anteil der Abgange in Erwerbstatigkeit durch Vermittlung (durch das Job-
center gefordert bzw. ungefordert) lag bei 39,7 Prozent.
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3. Mitteleinsatz

2010 standen dem Jobcenter Landkreis GOppingen 6,8 Mio. Euro fir Eingliede-
rungsmaflnahmen zur Verfiigung. Hiervon wurden 97 Prozent oder 6,6 Mio. Eu-
ro eingesetzt. Dies entspricht dem Vorjahreswert.

Der Anteil fur beschéaftigungsschaffende Mal3nahmen (Arbeitsgelegenheiten) be-
trug im Jahr 2010 36,7 Prozent.

Wie bereits im Vorjahr (2009, 23,6 Prozent) erfolgte ein Rickgang beim Einsatz
von Beschéftigung begleitende MalRhahmen, um 3,9 Prozent auf 19,7 Prozent.
Von den 1,3 Mio. Euro fir Beschaftigung begleitende Malinahmen wurde der
grofte Anteil (930 Tsd. Euro) fur Eingliederungszuschisse eingesetzt.

Trotz der Wirtschafts- und Finanzkrise konnte der Anteil der Forderung der Be-
rufsausbildung leicht auf 8,3 Prozent (2009, 7,8 Prozent) gesteigert werden.

Einen Uberblick iber den genauen Mitteleinsatz ermdglicht die nachfolgende
Graphik:

Ausgaben 2010 - insgesamt 6,6 Mio. Euro

Freie/Sonstige
afti Chancen auf dem 1.
Beschaftigung Forderung ; 0,08 bei K
schaffende Mio. Euro Arbeitsmarkt
MafRnahmen; 2,4 ’ verbessern; 2,2 Mio.

Euro

Mio. Euro

Beschaftigung
begleitende
MaRnahmen; 1,3
Mio. Euro

Forderung der
Berufsaushildung;
0,5 Mio. Euro
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4. gefdrderte Personengruppen

Im Jahr 2010 wurden insgesamt 5.090 Personen mit Eingliederungsleistungen
geférdert. 3.706 Personen nahmen Fdrderleistungen zur Verbesserung ihrer
Chancen auf dem ersten Arbeitsmarkt in Anspruch. Nahezu die Halfte hiervon
(1.856 Personen) wurden mit Leistungen aus dem Vermittlungsbudget gefordert.

1.433 Personen wurden mit Ma3nahmen zur Aktivierung und beruflichen Ein-
gliederung gefordert, Malinahmen welche direkt auf eine Einmindung in den
ersten Arbeitsmarkt abzielen.

Wie bereits im letzten Jahr wurden die alteren Arbeitslosen (50 Jahre und élter)
besonders gefordert. Die Forderquote dieser Personengruppe betrug 20,7 Pro-
zent, ein Plus von 2,5 Prozent zum Vorjahr (2009, 18,2 Prozent).

Der Anteil der Schwerbehinderten ging leicht von 3,8 Prozent im Vorjahr auf 3,1
Prozent im Jahr 2010 zurtck.

Im Vorjahresvergleich ist der Anteil der geforderten Frauen im Vergleich zu Ih-
rem Gesamtanteil an der Zahl der Arbeitslosen leicht zuriickgegangen: 41,3
Prozent der Férderungen gingen 2010 an Frauen (2009, 43,1 Prozent), Ihr Anteil
betrug 2010 47,0 Prozent an der Zahl der Arbeitslosen (2009, 46,4 Prozent).
Wie bereits im Vorjahr setzt sich der Trend fort, dass immer weniger Frauen an
Maflnahmen zur Verbesserung der Chancen auf dem ersten Arbeitsmarkt teil-
nehmen, ein Rickgang um 2,4 Prozent auf 39,6 Prozent (2009, 42,0 Prozent).

Einen Uberblick liber die Anteile der Personen bei den einzelnen Eingliede-
rungsleistungen ermdglichen die nachfolgenden Grafiken:

Teilnehmer/-innen 2010 (insgesamt: 5.090)

Beschaftigung Freie/Sonstige
schaffende Forderung; 46 TN
MaRnahmen; 966 TN

Forderung der
Berufsaushildung;

50TN
™~

Beschaftigung
begleitende
MalRnahmen; 322 TN

Chancen auf dem 1.
Arbeitsmarkt
verbessern; 3.706 TN
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geforderte Arbeitnehmer/-innen 2010 (insgesamt
5.090 Personen)

Berufsriickkehrer/- Ohne besonderes
Schwerbehinderte; innen; 64 Personenmerkmal;

157 1.335
Altere (U50); 1.056

Geringqualifizierte;
2.478

5. Wirksamkeit der Férderung

Die Eingliederungsquote ist der zentrale Indikator zur Wirkungsanalyse von Ein-
gliederungsmafinahmen. Sie gibt Auskunft, inwieweit die MalRnahmen des Tra-
gers der Grundsicherung dazu beitragen, Arbeitslosigkeit zu beenden. Konkret
gibt sie Auskunft darlUber, wie viele Teilnehmer 6 Monate nach Beendigung der
Fordermal3nahme sozialversicherungspflichtig beschéftigt sind.

Im Gegensatz zum Vorjahr sind nun nicht mehr die Forderleistungen zur Forde-
rung der Berufsausbildung die MalZnahmen mit der hochsten Wirksamkeit, son-
dern Beschéftigung begleitende Malinahmen: 49,5 Prozent aller geforderten
Kunden waren 6 Monate nach Ende der Forderung noch immer sozialversiche-
rungspflichtig beschattigt.

Insgesamt zeigt sich, dass alle Eingliederungsmafinahmen mit direktem Bezug

zur Begrindung eines sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhaltnis-
ses mit einem sehr hohen Erfolgsgrad versehen sind.
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Einen weiteren Uberblick ermoglicht die nachfolgende Grafik:

Eingliederungsquote 2010 angabenin %

Freie Forderung /
Sonstige Forderung;

Beschaftigung 14,0
schaffende
MaRnahmen; 19,9

Forderung der
Berufsaushildung;
47,5

Chancen auf dem 1.
Arbeitsmarkt
verbessern; 27,6

Beschaftigung
begleitende
MaRnahmen; 49,5
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e Bundesagentur fir Arbeit
Statistik

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I

Tabelle 1a) - Zugewiesene Mittel und Ausgaben
nach der arbeitsmarktlichen Schwerpunktsetzung

62106 JC Goppingen
Berichtsjahr: 2010

Soll Ist (Ausgaben) 3
. in % in % von
Leistungen zur Eingliederung nach § 16 SGB Il ¥ in 1.000 € 1 Oz)nO € des Soll insgesamt
’ (Spalte 1) (Spalte 2)
1 2 3 4

SOLL - zugewiesene Mittel insgesamt n 8.125 817

SOLL - verfiigbare Mittel insgesamt ? 6.847 97,0
Leistungen zur Eingliederung insgesamt 6.640 100,0
davon:

A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 2.265 34,1
Forderung aus dem Vermittlungsbudget 122 1,8
MafRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 957 14,4
davon: MaRnahmen bei einem Tréager 939 14,1

MafRnahmen bei einem Arbeitgeber 17 0,3
Reisekosten nach § 59 SGB Il i.V.m. § 309 Abs. 4 SGB IlI 1 0,0
Berufliche Weiterbildung 906 13,6
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 25 0,4
Teilnahmekosten f. Ma3n. z. Teilh. beh. Menschen am Arbeitsleben 177 2,7
Erstattungen von Leistungen zur Rehabilitation an 6ffentlich-rechtliche Trager - -
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) - -
davon: Forderung aus dem Vermittlungsbudget - -

MafRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung - -
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 66 1,0
sonstige vermittlungsunterstitzende Leistungen (Restabw.) 12 0,2
B. Beschaftigung begleitende MaBnahmen 1.305 19,7
Eingliederungszuschisse 930 14,0
Eingliederungszuschisse f. bes. betr. schwerbeh. Menschen 33 0,5
Eingliederungsgutschein - -
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter - -
Einstiegsgeld 71 1,1
davon: Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 68 1,0

Einstiegsgeld bei sozialversicherungspfl. Beschéftigung 2 0,0
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen -2 -0,0
Leistungen zur Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszuschuss) 1.041 272 26,1 4,1
sonstige Beschéftigung begl. Malinahmen (Restabw.) 2 0,0
C. Forderung der Berufsausbildung 552 8,3
MafRnahmen zur Berufsorientierung - -
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 505 7,6
darunter: ausbildungsbegleitende Hilfen 10 0,1

auBerbetriebliche Ausbildung 495 7,5

Sozialpad. Begleitung u. Ausbildungsmanagement - -
Einstiegsqualifizierung 28 0,4
sonstige Forderung der Berufsausbildung 19 0,3
D. Beschéaftigung schaffende MaRnahmen 2.434 36,7
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) - -
Arbeitsgelegenheiten 2.434 36,7
davon: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 1.254 18,9

Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 1.180 17,8
E. Freie Forderung 812 86 10,6 1,3
Freie Férderung SGB I 812 86 10,6 1,3

F. Sonstige Forderung -3 -0,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) -3 -0,0

1) Zugewiesene Mittel gemé&R der Eingliederungsmittel-Verordnung 2010.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

2) Verfugbare Mittel, d.h. zugewiesene Mittel laut Zeile 1 bereinigt um die Umschichtungsbetrage zum Verwaltungsbudget und die Rickeinnahmen
aus dem Forderungseinzug (Stand: Marz 2010 , Datenquelle: Finanzsystem der BA, Bewirtschaftungskonto).
3) Ausgaben bei der Organisationseinheit (OEH). Ohne Zahlungsricklaufe / Ruckforderungen / Rickeinnahmen aus dem Forderungseinzug in Hohe von

87 Tausend Euro.

4) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente konnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.




Bundesagentur fir Arbeit
Statistik

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I

Tabelle 1b) - Zugewiesene Mittel und Ausgaben
nach dem Empfanger der Leistungen

62106 JC GOppingen
Berichtsjahr: 2010

Soll Ist (Ausgaben) ¥
in in % in % von
Leistungen zur Eingliederung nach § 16 SGB Il ¥ in 1.000 € 1.000 € des Soll insgesamt
(Spalte 1) (Spalte 2)
1 2 3 4
SOLL - zugewiesene Mittel insgesamt ) 8.125 81,7
SOLL - verfiigbare Mittel insgesamt? 6.847 97,0
Leistungen zur Eingliederung insgesamt 6.640 100,0
Arbeitnehmer (8 3 Abs. 1 SGB lIl) 2.256 34,0
Reisekosten nach § 59 SGB Il i.V.m. § 309 Abs. 4 SGB IlI 1 0,0
Forderung aus dem Vermittlungsbudget 122 1,8
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) - -
MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 957 14,4
Berufliche Weiterbildung 906 13,6
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 25 0,4
Teilnahmekosten f. Maf3n. z. Teilh. beh. Menschen am Arbeitsleben 177 2,7
Einstiegsgeld 71 11
Leistungen zur Eingliederung von Selbstéandigen -2 -0,0
sonstige Leistungen an Arbeitnehmer (Restabw.) 0 0,0
Arbeitgeber (§ 3 Abs. 2 SGB ) 1.284 19,3
Eingliederungszuschisse 930 14,0
Eingliederungszuschusse f. bes. betr. schwerbeh. Menschen 33 05
Eingliederungsgutschein - -
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter - -
Leistungen zur Beschaftigungsforderung (Beschéftigungszuschuss) 1.041 272 26,1 4,1
Einstiegsqualifizierung 28 0,4
sonstige Forderung der Berufsausbildung 19 0,3
sonstige Beschéaftigung begl. Manahmen (Restabw.) 2 0,0
Trager (§ 3 Abs. 3 SGB IlI) 3.017 45,4
Arbeitsgelegenheiten 2.434 36,7
Arbeitsbeschaffungsmafnahmen (Restabw.) - -
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 66 1,0
Erstattungen von Leistungen zur Rehabilitation an 6ffentlich-rechtliche Trager - -
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 505 7,6
darunter: ausbildungsbegleitende Hilfen 10 0,1
auBerbetriebliche Ausbildung 495 75
Sozialpad. Begleitung u. Ausbildungsmanagement - -
sonstige Leistungen an Tréager (Restabw.) 12 0,2
MaRBnahmen zur Berufsorientierung - -
Freie Forderung SGB Il 812 86 10,6 13
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) -3 -0,0

1) Zugewiesene Mittel gemaf der Eingliederungsmittel-Verordnung 2010.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

2) Verfugbare Mittel, d.h. zugewiesene Mittel laut Zeile 1 bereinigt um die Umschichtungsbetrage zum Verwaltungsbudget und die
Ruckeinnahmen aus dem Forderungseinzug (Stand: Mérz 2010 , Datenquelle: Finanzsystem der BA, Bewirtschaftungskonto).
3) Ausgaben bei der Organisationseinheit (OEH). Ohne Zahlungsriicklaufe / Riickforderungen / Riickeinnahmen aus dem Forderungseinzug in Héhe von

87 Tausend Euro.

4) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.




Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I

Tabelle 2 - Durchschnittliche Ausgaben je geférderten Arbeitnehmer

62106 JC Goppingen
Berichtsjahr: 2010

durchschnittliche Dauer der
Leistun Einglied h§16 SGB I ¥ Ausgaben je Letstung
gen zur Eingliederung nac Arbeitnehmer pro Monat (Durchschnitt
(in EURO)Y in Monaten) ?
2010 +/- Vorjahr 2010 +/- Vorjahr
1 2 3 4
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern
Forderung aus dem Vermittlungsbudget 66 -46 X X
MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 447 +84 1,4 +0,4
davon: MaBnahmen bei einem Trager 482 1,9 +0,5
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 90 0,4 -0,0
Berufliche Weiterbildung 1.124 +72 2,7 -0,2
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen X X 15,1 +11,4
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) X X X X
davon: Forderung aus dem Vermittlungsbudget X X
MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung X X 1,4 +0,2
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 1.200 X X X
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) X X 10,0 +7,1
B. Beschéftigung begleitende MaBnahmen
Eingliederungszuschisse 733 -96 4,9 -0,9
Eingliederungszuschisse f. bes. betr. schwerbeh. Menschen 299 X 15,0 -4,7
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter . .
Einstiegsgeld 222 -0 7,5 -0,9
davon: Einstiegsgeld bei selbsténdiger Erwerbstatigkeit 219 -3 7.4 -1,0
Einstiegsgeld bei sozialversicherungspfl. Erwerbstatigkeit X 9,0 +4,2
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen X X X X
Leistungen zur Beschaftigungsforderung (Beschéftigungszuschuss) 1.319 +196 24,1 +11,1
sonstige Beschéftigung begl. MaBnahmen (Restabw.) X X X X
C. Forderung der Berufsausbildung
MafRnahmen zur Berufsorientierung . .
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter X X 16,8 +4,6
darunter: ausbildungsbegleitende Hilfen 138 -79 52 -3,6
aufRerbetriebliche Ausbildung 855 +33 18,6 +5,0
Sozialpad. Begleitung u. Ausbildungsmanagement
Einstiegsqualifizierung 342 +66 6,5 +1,5
sonstige Forderung der Berufsausbildung X X
D. Beschéftigungschaffende MaBnahmen
Arbeitsbeschaffungsmanahmen (Restabw.) . . . .
Arbeitsgelegenheiten 568 +10 4,5 +0,1
davon: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 344 +14 4,2 +0,1
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 1.844 +27 7,9 -0,3
Eée'?;e":('; 3;‘:3;‘;”9 1.909 +465 48 +18
F. Sonstige Forderung . .
sonstige weitere Leistungen (Restabw.)

Anmerkungen:

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

1) Berechnung Sp. 1: Durchschnittliche monatliche Ausgaben dividiert durch durchschnittlichen Teilnehmerbestand. Die Berechnung setzt voraus,

dass im Bewirtschaftungs- und in den Fachverfahren (und damit Statistiken) gleichartige Kriterien nachgewiesen werden; sie ist nur bei zeitraum-

bezogenen Leistungen sinnvoll bzw. méglich. Bei den sog. Einmalleistungen (Vermittlungsbudget, Vermittlungsgutschein sowie fiir

Einmalleistungen der Instrumente "sonstigen weiteren Leistungen" und Freie Forderung gem. § 16f SGB Il) werden im Gegensatz dazu fir die

Berechnung der durchschnittlichen Ausgaben die Jahresausgaben durch die Anzahl der Leistungsfélle dividiert.

Somit werden bei den Einmalleistungen die Ergebnisse pro Fall ausgewiesen und sind mit den zeitraumbezogenen Ergebnissen

(je Arbeitnehmer pro Monat) der Gbrigen Instrumente nicht vergleichbar.

Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter: Berechnung nicht sinnvoll, da die Ausgaben insgesamt fir diese Leistung in Tabelle 1a auch

andere Mittel enthalt.

2) Berechnung Sp. 3: Bei der dort ausgewiesenen Dauer handelt es sich um die statistische durchschnittliche Férderdauer, die auf Basis der Austritte

eines Berichtsjahres und deren Forderbeginn und -ende ermittelt wird. Die Berechnung ist nur bei zeitraumbezogenen Leistungen sinnvoll und méglich,

nicht bei den Einmalleistungen.

3) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.




e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |I
Statistik

Tabelle 3 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen sowie besonders férderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

3a) Zugangsdaten (Summen der Zugénge/Bewilligungen/Eintritte an geférderten Arbeitnehmer/-innen seit Jahresbeginn) s)

Zugang darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1
insge- Uiber- Langzeit- Schwerbe- Altere Berufs- Gering-
Absolutwerte samt haupt 2) arbeitslose hinderte/ (50 Jahre |rlickkehrer/ |  qualifi-
(§S1G85,Aﬁ;‘1 Glsetlglr&ge- und &lter) -innen Zierte 4)
1 2 3 4 5 6 7
Arbeitslose Rechtskreis SGB || 12.216 . X 523 2.498 106 8.037
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 3.706 . . 102 699 52 1.662
Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3) 1.856 . . 48 407 27 686
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 1.433 . . 37 228 19 822
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 940 . . 27 154 14 591
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 493 . . 10 74 5 231
Berufliche Weiterbildung 284 . . 8 46 5 121
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 8 . . . . . *
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 71 . . 9 4 . 8
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3 44 . . 3 4 . .
Mafnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 27 . . 6 . . 8
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 3) 54 . . . 14 * 23
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) . . . . . . .
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 322 . . 12 86 * 143
Eingliederungszuschiisse 266 . . 6 74 * 117
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 6 . . 6 * . *
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 41 . . . 5 * 21
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 41 . . . 5 * 21
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung .
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 3 * . . . . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 8 . . . 5 . 4
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 50 50 X X X 50
MafRnahmen zur Berufsorientierung . . X X X .
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 32 32 X X X 32
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 4 4 X X X 4
auBerbetriebliche Ausbildung 28 28 X X X 28
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . X X X .
Einstiegsqualifizierung 15 15 X X X 15
sonstige Forderung der Berufsausbildung 3 3 X . X X 3
D. Beschaftigung schaffende MaBnahmen 966 . . 42 270 10 585
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 966 . . 42 270 10 585
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 895 . . 37 244 10 549
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 71 . . 5 26 . 36
E. Freie Forderung 46 . . * * . 38
Freie Férderung SGB Il 46 . . * * . 38
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 5.090 . . 157 1.056 64 2.478

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Personengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 SGB IlI.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Nur Darstellung der Falle als "Abgang" bzw. "Zugang" mdglich.

4) Als "Geringqualifizierte" kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Ill ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Auspragung "berufsentfremdet"
(§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB IIl) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist. Fir das Jahr 2010 kdnnen zur Ermittlung der
Geringqualifizierten innerhalb der statistischen Daten zu Arbeitslosen nur Personen ohne formalen Berufsabschluss (§ 77 Abs. 2 Nr. 2 SGB IIl) ausgewertet werden.

5) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.

6) Keine Funote vorhanden.



e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |I
Statistik

Tabelle 3 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen sowie besonders férderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

3a) Zugangsdaten (Summen der Zugénge/Bewilligungen/Eintritte an geférderten Arbeitnehmer/-innen seit Jahresbeginn) s)

Zugang darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1
insge- Uiber- Langzeit- Schwerbe- Altere Berufs- Gering-
Relativwerte in % (Spalte 1 =100 %) samt haupt 2) arbeitslose hinderte/ (50 Jahre |rlickkehrer/ |  qualifi-
(§S1G85,Aﬁ;‘1 Glsetlglr&ge- und &lter) -innen Zierte 4)
1 2 3 4 5 6 7
Arbeitslose Rechtskreis SGB || 100 . X 4,3 20,4 0,9 65,8
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 100 . . 238 18,9 1.4 44,8
Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3) 100 . . 2,6 21,9 1,5 37,0
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 100 . . 2,6 15,9 1,3 57,4
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 100 . . 2,9 16,4 1,5 62,9
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 100 . . 2,0 15,0 1,0 46,9
Berufliche Weiterbildung 100 . . 2.8 16,2 1,8 42,6
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 100 . . 0,0 0,0 0,0 25,0
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 100 . . 12,7 5,6 0,0 11,3
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3 100 . . 6.8 9,1 0,0 0,0
Mafnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 100 . . 22,2 0,0 0,0 29,6
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 3) 100 . . 0,0 25,9 1,9 42,6
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 100 . . . . . .
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 100 . . 3.7 26,7 0,6 44,4
Eingliederungszuschiisse 100 . . 2,3 27,8 0,4 44,0
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 100 . . 100,0 33,3 0,0 16,7
Eingliederungsgutschein 100
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter 100 . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 100 . . 0,0 12,2 24 51,2
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 100 . . 0.0 12,2 2,4 51,2
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung 100 . . . . . .
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 3 100 . . 0.0 0,0 0,0 0,0
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 100 . . 0,0 62,5 0,0 50,0
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) 100 . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 100 100 X 0.0 X X 100.,0
MafRnahmen zur Berufsorientierung 100 100 X . X X .
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 100 100 X 0.0 X X 100,0
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 100 100 X 0.0 X X 100,0
auBerbetriebliche Ausbildung 100 100 X 0.0 X X 100,0
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement 100 100 X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) 100 100 X . X X .
Einstiegsqualifizierung 100 100 X 0,0 X X 100,0
sonstige Forderung der Berufsausbildung 100 100 X 0,0 X X 100,0
D. Beschiftigung schaffende MaRnahmen 100 . . 4.3 28,0 1,0 60,6
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) 100 . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 100 . . 4.3 28,0 1,0 60,6
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 100 . . 4.1 27,3 1,1 61,3
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 100 . . 7.0 36,6 0,0 50,7
E. Freie Forderung 100 . . 2.2 2,2 0.0 82,6
Freie Férderung SGB Il 100 . . 2,2 2,2 0,0 82,6
F. sonstige Forderung 100
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) 100 . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 100 . . 341 20,7 1.3 48,7

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Personengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 SGB IlI.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Nur Darstellung der Falle als "Abgang" bzw. "Zugang" mdglich.

4) Als "Geringqualifizierte" kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Ill ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Auspragung "berufsentfremdet"
(§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB IIl) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist. Fir das Jahr 2010 kdnnen zur Ermittlung der
Geringqualifizierten innerhalb der statistischen Daten zu Arbeitslosen nur Personen ohne formalen Berufsabschluss (§ 77 Abs. 2 Nr. 2 SGB IIl) ausgewertet werden.

5) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.

6) Keine Funote vorhanden.
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Tabelle 3 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen sowie besonders férderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

3b) Abgangsdaten (Summen der Abgénge/Beendigungen/Austritte an geférderten Arbeitnehmer/-innen seit Jahresbeginn) s

Abgang darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1
insge- Uiber- Langzeit- Schwerbe- Altere Berufs- Gering-
Absolutwerte samt haupt 2) arbeitslose hinderte/ (50 Jahre |rlickkehrer/ |  qualifi-
(§S1G85,Aﬁ;‘1 Glsetlglr&ge- und &lter) -innen Zierte 4)
1 2 3 4 5 6 7
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 13.303 . . 592 2.745 130 8.473
Abgang Arbeitslose RK SGB Il in Erwerbstatigkeit 3.798 . . 83 596 32 2.046
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 1.871 . . 48 293 25 1.032
Foérderung aus dem Vermittlungsbudget 3) X X X X X X X
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 1.491 . . 28 239 20 866
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 994 . . 18 169 15 634
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 497 . . 10 70 5 232
Berufliche Weiterbildung 309 . . 5 47 4 136
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 11 . . *
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) X X X X X X X
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3 X X X X X X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 24 . . 4 . . 7
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 3) X X X X X X X
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 36 . . 11 7 * 21
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 342 . . 16 74 4 154
Eingliederungszuschiisse 255 . . 3 61 * 121
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 12 . . 12 3 . *
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 65 . . . 7 * 32
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 62 . . . 7 * 32
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung 3 . . . . . .
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 3 X X X X X X X
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 10 . . *
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 50 50 X X X 50
MafRnahmen zur Berufsorientierung . . X X X .
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 38 38 X X X 38
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 5 5 X X X 5
auBerbetriebliche Ausbildung 33 33 X X X 33
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . X X X .
Einstiegsqualifizierung 12 12 X X X 12
sonstige Forderung der Berufsausbildung . . X . X X .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 906! . . 40 237 12 538
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 906 . . 40 237 12 538
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 837 . . 36 218 10 494
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 69 . . 4 19 * 44
E. Freie Férderung 76 . . * 4 . 60
Freie Férderung SGB Il 76 . . * 4 . 60
F. sonstige Forderung * * *
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) * . . . * . *
Summe (A,B,C,D,E,F) 3.246 . . 105 609 41 1.835

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Personengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 SGB IlI.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Nur Darstellung der Falle als "Abgang" bzw. "Zugang" madglich.

4) Als "Geringqualifizierte" kdnnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Ill ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Auspragung "berufsentfremdet"
(§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB IIl) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist. Fir das Jahr 2010 kdnnen zur Ermittlung der
Geringqualifizierten innerhalb der statistischen Daten zu Arbeitslosen nur Personen ohne formalen Berufsabschluss (§ 77 Abs. 2 Nr. 2 SGB IIl) ausgewertet werden.

5) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.

6) Keine FulRnote vorhanden.
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Tabelle 3 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen sowie besonders férderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

3b) Abgangsdaten (Summen der Abgénge/Beendigungen/Austritte an geférderten Arbeitnehmer/-innen seit Jahresbeginn) s

Abgang darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1
insge- Uiber- Langzeit- Schwerbe- Altere Berufs- Gering-
Relativwerte in % (Spalte 1 =100 %) samt haupt 2) arbeitslose hinderte/ (50 Jahre |rlickkehrer/ |  qualifi-
(§S1GBBAI?;.1 Glsetlglr&ge- und &lter) -innen Zierte 4)
1 2 3 4 5 6 7
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 100 . . 4,5 20,6 1,0 63,7
Abgang Arbeitslose RK SGB Il in Erwerbstatigkeit 100 . . 2,2 15,7 0,8 53,9
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 100 . . 2.6 15,7 1.3 55,2
Foérderung aus dem Vermittlungsbudget 3) X X X X X X X
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 100 . . 1.9 16,0 1,3 58,1
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 100 . . 1.8 17,0 1,5 63,8
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 100 . . 2.0 14,1 1,0 46,7
Berufliche Weiterbildung 100 . . 1,6 15,2 1,3 44,0
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 100 . . 0,0 0,0 0,0 18,2
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) X X X X X X X
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3 X X X X X X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 100 . . 16.7 0,0 0,0 29,2
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 3) X X X X X X X
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 100 . . 30.6 19,4 2,8 58,3
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 100 . . 4,7 21,6 1,2 45,0
Eingliederungszuschiisse 100 . . 1,2 23,9 0,8 47,5
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 100 . . 100.0 25,0 0,0 8,3
Eingliederungsgutschein 100
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter 100 . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 100 . . 0.0 10,8 3,1 49,2
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 100 . . 0.0 11,3 3,2 51,6
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung 100 . . 0.0 0,0 0,0 0,0
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 3 X X X X X X X
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 100 . . 10,0 30,0 0,0 0,0
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) 100 . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 100 100 X 0.0 X X 100,0
MafRnahmen zur Berufsorientierung 100 100 X . X X .
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 100 100 X 0.0 X X 100,0
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 100 100 X 0.0 X X 100,0
auBerbetriebliche Ausbildung 100 100 X 0,0 X X 100,0
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement 100 100 X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) 100 100 X . X X .
Einstiegsqualifizierung 100 100 X 0,0 X X 100,0
sonstige Forderung der Berufsausbildung 100 100 X . X X .
D. Beschiftigung schaffende MaRnahmen 100 . . 4.4 26,2 1.3 59,4
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) 100 . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 100 . . 4.4 26,2 1,3 59,4
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 100 . . 4.3 26,0 1,2 59,0
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 100 . . 5.8 27,5 2,9 63,8
E. Freie Férderung 100 . . 13 53 0.0 78.9
Freie Férderung SGB Il 100 . . 1,3 5,3 0,0 78,9
F. sonstige Férderung 100 . . 0.0 100,0 0,0 100,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) 100 . . 0,0 100,0 0,0 100,0
Summe (A,B,C,D,E,F) 100 . . 3.2 18,8 1.3 56,5

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Personengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 SGB IlI.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Nur Darstellung der Falle als "Abgang" bzw. "Zugang" madglich.

4) Als "Geringqualifizierte" kdnnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Ill ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Auspragung "berufsentfremdet"
(§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB IIl) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist. Fir das Jahr 2010 kdnnen zur Ermittlung der
Geringqualifizierten innerhalb der statistischen Daten zu Arbeitslosen nur Personen ohne formalen Berufsabschluss (§ 77 Abs. 2 Nr. 2 SGB IIl) ausgewertet werden.

5) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.

6) Keine FulRnote vorhanden.
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Tabelle 3 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen sowie besonders férderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

3c) Bestandsdaten (12-Monatsdurchschnitt an geférderten Arbeitnehmer/-innen) s)

Bestand darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1

insge- Uiber- Langzeit- Schwerbe- Altere Berufs- Gering-

Absolutwerte samt haupt 2) arbeitslose hinderte/ (50 Jahre |rlickkehrer/ |  qualifi-

(§S1G85,Aﬁ;‘1 Glsetlglr&ge- und &lter) -innen Zierte 4)

1 2 3 4 5 6 7

Arbeitslose Rechtskreis SGB || 3.967 . . 236 927 58 2.373
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 263 . . 15 39 3 140
Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3) X X X X X X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 179 . . 10 31 * 107
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 163 . . 10 29 * 99
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 16 . . * * * 9
Berufliche Weiterbildung 69 . . * 8 * 27
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 8 . . . . . 4
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) X X X X X X
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3 X X X X X X

(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 3)
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) . . .
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 159 . . 15 65 * 67

X
X

Mafnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 4 . . *
X

Eingliederungszuschiisse 106 . . * 54 * 48
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 9 . . 9 * . *

Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 27 . . . * * 12

dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 26 . . . * * 12
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * . . . . . .
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 3 X X X X X X X
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 17 . . 4 7 . 5
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) . . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 65! 65 X 3 X X 65
MafRnahmen zur Berufsorientierung . . X . X X .
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 56 56 X * X X 56
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 7 7 X . X X 7
auBerbetriebliche Ausbildung 49 49 X * X X 49
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . X X X .
Einstiegsqualifizierung 7 7 X . X X 7
sonstige Forderung der Berufsausbildung 3 3 X * X X 3
D. Beschaftigung schaffende MaBnahmen 356 . . 18 114 5 205
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 356 . . 18 114 5 205
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 304 . . 15 94 4 174
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 53 . . 3 20 * 31
E. Freie Forderung 14 . . . . . 1
Freie Férderung SGB Il 14 . . . . . 11
F. sonstige Forderung * . . . * . *
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) * . . . * . *
Summe (A,B,C,D,E,F) 857 . . 51 219 9 488

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Personengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 SGB IlI.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Nur Darstellung der Falle als "Abgang" bzw. "Zugang" mdglich.

4) Als "Geringqualifizierte" kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Ill ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Auspragung "berufsentfremdet"
(§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB IIl) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist. Fir das Jahr 2010 kdnnen zur Ermittlung der
Geringqualifizierten innerhalb der statistischen Daten zu Arbeitslosen nur Personen ohne formalen Berufsabschluss (§ 77 Abs. 2 Nr. 2 SGB IIl) ausgewertet werden.

5) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.

6) Keine Funote vorhanden.
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Tabelle 3 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen sowie besonders férderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

3c) Bestandsdaten (12-Monatsdurchschnitt an geférderten Arbeitnehmer/-innen) s)

Bestand darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1
insge- Uiber- Langzeit- Schwerbe- Altere Berufs- Gering-
Relativwerte in % (Spalte 1 =100 %) samt haupt 2) arbeitslose hinderte/ (50 Jahre |rlickkehrer/ |  qualifi-
(§S1G85,Aﬁ;‘1 Glsetlglr&ge- und &lter) -innen Zierte 4)
1 2 3 4 5 6 7
Arbeitslose Rechtskreis SGB || 100 . . 5,9 23,4 1,5 59,8
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 100 . . 5.8 14,8 1.2 53.3
Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3) X X X X X X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 100 . . 5.8 171 1,5 59,9
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 100 . . 6.2 17,6 1,6 60,5
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 100 . . 1,0 11,9 0,5 52,9
Berufliche Weiterbildung 100 . . 2.3 12,0 0,9 39,9
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 100 . . 0,0 0,0 0,0 41,6
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) X X X X X X X
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3 X X X X X X X
Mafnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 100 . . 255 0,0 0,0 27,6
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 3) X X X X X X X
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 100 . . 771 2,8 0,0 37,1
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 100 . . 9.1 41,2 0,5 42,1
Eingliederungszuschiisse 100 . . 2,0 50,7 0,3 453
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 100 . . 100,0 24,5 0,0 19,6
Eingliederungsgutschein 100
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter 100 . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 100 . . 0,0 10,6 1,9 46,3
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 100 . . 0.0 11,0 1,9 48,2
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung 100 . . 0.0 0,0 0,0 0,0
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 3 X X X X X X X
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 100 . . 22,3 38,3 0,0 26,2
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) 100 . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 100 100 X 4.6 X X 100.,0
MafRnahmen zur Berufsorientierung 100 100 X . X X .
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 100 100 X 1.8 X X 100,0
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 100 100 X 0.0 X X 100,0
auBerbetriebliche Ausbildung 100 100 X 2.1 X X 100,0
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement 100 100 X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) 100 100 X . X X .
Einstiegsqualifizierung 100 100 X 0,0 X X 100,0
sonstige Forderung der Berufsausbildung 100 100 X 66,7 X X 100,0
D. Beschiftigung schaffende MaRnahmen 100 . . 5.1 32,0 1.3 57.4
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) 100 . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 100 . . 5.1 32,0 1,3 57,4
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 100 . . 4.8 31,0 1,3 57,3
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 100 . . 6.5 38,0 1,3 57,9
E. Freie Forderung 100 . . 0.0 0.0 0.0 79.6
Freie Férderung SGB Il 100 . . 0,0 0,0 0,0 79,6
F. sonstige Férderung 100 . . 0.0 100,0 0,0 100,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) 100 . . 0.0 100,0 0,0 100,0
Summe (A,B,C,D,E,F) 100 . . 5.9 25,5 1,0 56,9

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Personengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 SGB IlI.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Nur Darstellung der Falle als "Abgang" bzw. "Zugang" mdglich.

4) Als "Geringqualifizierte" kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Ill ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Auspragung "berufsentfremdet"
(§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB IIl) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist. Fir das Jahr 2010 kdnnen zur Ermittlung der
Geringqualifizierten innerhalb der statistischen Daten zu Arbeitslosen nur Personen ohne formalen Berufsabschluss (§ 77 Abs. 2 Nr. 2 SGB IIl) ausgewertet werden.

5) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.

6) Keine Funote vorhanden.



e Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 3 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen unter 25 Jahre:

Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

3d) Zugangsdaten, Abgangsdaten (Summen seit Jahresbeginn) und Bestandsdaten (12-Monatsdurchschnitt) 1)

ohne Daten der zkT

Insgesamt unter 25 Jahre

Frauen unter 25 Jahre

Absolutwerte Zugang Abgang Bestand Zugang Abgang Bestand
(12-Monats- (12-Monats-
durchschnitt) durchschnitt)
1 2 3 4 5 6
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 1.917 2.031 350 922 961 164
Abgang Arbeitslose RK SGB Il in Erwerbstatigkeit X 553 X X 214 X
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 388 216 31 169 84 12
Forderung aus dem Vermittlungsbudget 2) 152 X X 72 X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 204 192 25 78 71 9
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 152 139 23 55 47 9
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 52 53 * 23 24 *
Berufliche Weiterbildung 10 13 4 3 7 *
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen . . . . . .
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) 16 X X 11 X X
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 2) 4 X X 4 X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 12 10 * 7 5 *
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 2) 6 X X 5 X X
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) . * . . * .
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 19 20 6 9 9 *
Eingliederungszuschiisse 14 13 4 7 6 *
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 5 7 * * 3 *
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 5 7 * * 3 *
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung . . . .
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 2 X X X X
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.)
sonstige Beschéftigung begl. Malnahmen (Restabw.) . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 50 49 63 25 31 34
Mafnahmen zur Berufsorientierung . . . . . .
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 32 37 54 19 23 31
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 4 4 6 * * *
auferbetriebliche Ausbildung 28 33 48 18 21 28
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 15 12 7 6 8 4
sonstige Forderung der Berufsausbildung 3 . * . . .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 148 138 37 65 62 19
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 148 138 37 65 62 19
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 144 133 34 61 59 16
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 4 5 * 4 3 *
E. Freie Foérderung 12 13 * 12 13 *
Freie Férderung SGB Il 12 13 * 12 13 *
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 617 436 138 280 199 70

1) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar enthommen werden.

2) Nur Darstellung der Félle als "Abgang" bzw. "Zugang" mdglich.

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit



e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |I
Statistik

Tabelle 3 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen unter 25 Jahre:
Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen

Dezember 2010
3d) Zugangsdaten, Abgangsdaten (Summen seit Jahresbeginn) und Bestandsdaten (12-Monatsdurchschnitt) 1 ohne Daten der zkT
Insgesamt unter 25 Jahre Frauen unter 25 Jahre
Relativwerte in % (Tabellen 3a,3b,3c,4a,4b und 4c) Zugang Abgang Bestand Zugang Abgang Bestand
(12-Monats- (12-Monats-
durchschnitt) durchschnitt)
1 2 3 4 5 6
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 15,7 15,3 8.8 16,1 16,1 8.7
Abgang Arbeitslose RK SGB Il in Erwerbstatigkeit X 14,6 X X 15,1 X
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 10,5 11.5 11.6 11,5 11.6 1.4
Forderung aus dem Vermittlungsbudget 2) 8,2 X X 9,5 X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 14,2 12,9 13,9 15,2 13,0 13,0
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 16,2 14,0 14,1 14,7 11,6 12,7
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 10,5 10,7 12,4 16,5 171 17,8
Berufliche Weiterbildung 3,5 4,2 53 2,2 4,6 4,9
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen . . . . . .
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) 22,5 X X 33,3 X X
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 2) 9,1 X X 17,4 X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 444 417 51,1 70,0 62,5 88,9
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 2) 11,1 X X 16,7 X X
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) . 2,8 . . 53 .
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 5,9 5.8 3.9 9,5 7.8 5.2
Eingliederungszuschiisse 53 5.1 3.6 9.1 7.6 55
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 12,2 10,8 9,0 14,3 12,5 10,8
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 12,2 11,3 9,4 14,3 12,5 10,8
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung . . . . . .
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 2 . X X . X X
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.)
sonstige Beschéftigung begl. Malnahmen (Restabw.) . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 100,0 98,0 96.3 100.,0 100.0 94,5
Mafnahmen zur Berufsorientierung . . . . . .
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 100,0 97,4 97,4 100,0 100,0 96,8
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 100,0 80,0 93,8 100,0 100,0 100,0
auferbetriebliche Ausbildung 100,0 100,0 97.9 100,0 100,0 96,5
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
sonstige Forderung der Berufsausbildung 100,0 . 66,7 . . .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 15,3 15.2 10.3 13.8 13.8 10.7
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 15,3 15,2 10,3 13,8 13,8 10,7
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 16,1 15,9 11,1 13,6 14,0 10.4
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 5,6 7,2 5,5 17,4 10,7 13,5
E. Freie Férderung 26,1 171 13.2 26,7 171 137
Freie Férderung SGB Il 26,1 17,1 13,2 26,7 171 13,7
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 12,1 13.4 16.1 13.3 14,3 18.3

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

1) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar enthommen werden.
2) Nur Darstellung der Félle als "Abgang" bzw. "Zugang" mdglich.



e Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 4 - Geforderte Arbeithehmerinnen sowie besonders forderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Ermessensleistungen und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

4a) Zugangsdaten fiir Frauen (Summen der Zugange/Bewilligungen/Eintritte an geférderten Arbeitnehmerinnen seit

Jahresbeginn) s)

Frauen |in % von darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1
Absol insge- Tab. 3a Uber- Lsn?zleit- Sﬁh\g/erbe;— Altere Berufs- Gering-
solutwerte m insge- | hauptz |arbeitslose | hinderte/ | (50 jahre | riickkehrer | qualifi-
semt s:?ne; P (§ 18 Abs.1 | Gleichge- fmd alter) /-innen zqierte 4)
SGB Ill) stellte
1 2 3 4 5 6 7 8
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 5.737 47,0 X 201 1.237 104 4.022
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 1.467 39,6 31 297 52 636
Forderung aus dem Vermittlungsbudget s3) 754 40,6 14 176 27 267
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 513 35,8 9 87 19 293
dav.: MaRnahmen bei einem Trager 374 39,8 9 61 14 237
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 139 28,2 . 26 5 56
Berufliche Weiterbildung 136 47,9 4 26 5 63
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen * 12,5 .
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) 33 46,5 4 *
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3 23 52,3 3
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 10 37,0 * . *
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 3 30 55,6 8 * 11
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) . . .
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 95 29,5 4 30 * 35
Eingliederungszuschiisse 77 28,9 * 26 * 28
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * 33,3 * *
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . .
Einstiegsgeld (ESG) 14 34,1 * * 6
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 14 34,1 * * 6
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 3 . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) * 25,0 * *
sonstige Beschéftigung begl. MaRnahmen (Restabw.) . . . . . . .
| C. Forderung der Berufsausbildung 25 50,0 25 X X X 25
| MaRnahmen zur Berufsorientierung . . . X X X .
| Férderung der Berufsausbildung Benachteiligter 19 59,4 19 X X X 19
| dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen * 25,0 * X X X *
\ auBerbetriebliche Ausbildung 18 64,3 18 X X X 18
| Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement X X X
| Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . X X X .
| Einstiegsqualifizierung 6 40,0 6 X X X 6|
| sonstige Férderung der Berufsausbildung . . X . X X .
| D. Beschiftigung schaffende MaRnahmen 471 48,8 18 116 9 306
| ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . .
| Arbeitsgelegenheiten 471 48,8 18 116 9 306
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 448 50,1 18 108 9 291
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 23 32,4 . 8 . 15
E. Freie Forderung 45 97,8 * * . 38
Freie Férderung SGB Il 45 97,8 * * . 38
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 2.103 41,3 54 444 63 1.040

Personengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 SGB III.

Nur Darstellung der Félle als "Abgang" bzw. "Zugang" méglich.

1
2
3
4

Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

Als "Geringqualifizierte" kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB IIl ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Auspragung "berufsentfremdet”

(§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB Ill) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist. Fir das Jahr 2010 kénnen zur Ermittlung der
Geringqualifizierten innerhalb der statistischen Daten zu Arbeitslosen nur Personen ohne formalen Berufsabschluss (§ 77 Abs. 2 Nr. 2 SGB Ill) ausgewertet werden.
5) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.

6) Keine FulRnote vorhanden.



e Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 4 - Geforderte Arbeithehmerinnen sowie besonders forderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Ermessensleistungen und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

4b) Abgangsdaten fiir Frauen (Summen der Abgénge/Beendigungen/Austritte an geférderten Arbeitnehmerinnen seit

Jahresbeginn) s)

Frauen |in % von darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1
Absol insge- Tab. 3b Uber- Lsn?zleit- Sﬁh\g/erbe;— Altere Berufs- Gering-
solutwerte m insge- | hauptz |arbeitslose | hinderte/ | (50 jahre | riickkehrer | qualifi-
semt s:?ne; P (§ 18 Abs.1 | Gleichge- fmd alter) /-innen zqierte 4)
SGB Ill) stellte
1 2 3 4 5 6 7 8
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 5.952 44,7 225 1.306 128 4.075
Abgang Arbeitslose RK SGB Il in Erwerbstatigkeit 1.413 37,2 28 236 31 778
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 724 38,7 1 128 25 398
Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3) X X X X X X X X
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 545 36,6 4 96 20 317
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 405 40,7 4 72 15 262
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 140 28,2 . 24 5 55
Berufliche Weiterbildung 152 49,2 3 27 4 68
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen . .
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) X X X X X X X X
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3 X X X X X X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 8 33,3 * . b
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 3) X X X X X X X X
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 19 52,8 3 5 * 12
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 115 33,6 8 25 4 47|
Eingliederungszuschiisse 79 31,0 * 22 * 32
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 6 50,0 6 *
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . .
Einstiegsgeld (ESG) 24 36,9 * * 15
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 24 38,7 * * 15
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschéftigung . . .
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 3 X X X X X X X X
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 6 60,0 *
sonstige Beschéftigung begl. Malinahmen (Restabw.) . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 31 62,0 31 X X X 31
| MaRnahmen zur Berufsorientierung . . . X X X .
| Férderung der Berufsausbildung Benachteiligter 23 60,5 23 X X X 23
| dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen * 40,0 * X X X *
| auBerbetriebliche Ausbildung 21 63,6 21 X X X 21
| Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement X X X
| Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . X X X .
| Einstiegsqualifizierung 8 66,7 8 X X X 8
| sonstige Férderung der Berufsausbildung . . X . X X .
| D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 449 49,6 14 102 12 276
| Arbeitsbeschaffungsmanahmen (Restabw.) . . . . . .
| Arbeitsgelegenheiten 449 49,6 14 102 12 276
| dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 421 50,3 13 95 10 256
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 28 40,6 * 7 * 20
E. Freie Forderung 76 100,0 * 4 60
Freie Forderung SGB Il 76 100,0 * 4 60
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 1.395 43,0 34 259 41 812

1) Personengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 SGB IlI.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Nur Darstellung der Falle als "Abgang" bzw. "Zugang" mdglich.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

4) Als "Geringqualifizierte" kdnnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Il ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Auspragung "berufsentfremdet"
(§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB IIl) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist. Fir das Jahr 2010 kdnnen zur Ermittlung der
Geringqualifizierten innerhalb der statistischen Daten zu Arbeitslosen nur Personen ohne formalen Berufsabschluss (§ 77 Abs. 2 Nr. 2 SGB I1l) ausgewertet werden.

5) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.

6) Keine FulRnote vorhanden.



e Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 4 - Geforderte Arbeithehmerinnen sowie besonders forderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Ermessensleistungen und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

4cl) Bestandsdaten fiir Frauen (12-Monatsdurchschnitt an geférderten Arbeitnehmerinnen) s)

Frauen |in % von darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1
Absol insge- Tab. 3c Uber- Lsn_?zleit- Shch\gerb? Altere Berufs- Gering-
solutwerte m insge- haupt 2 |arbeitslose | hinderte/ | (50 Jahre | riickkehrer | qualifi-
semt szgri - (§ 18 Abs.1 | Gleichge- fmd alter) | /-innen ;ierte 4
SGB Ill) stellte
1 2 3 4 5 6 7 8
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 1.874 47,2 83 424 57 1.225
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 107 40,5 . 6 18 3 58|
Forderung aus dem Vermittlungsbudget s) X X X X X X X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 73 40,5 4 14 * 45
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 69 42,2 4 13 * 43
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 4 23,3 . * * *
Berufliche Weiterbildung 29 42,4 * 4 * 10
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen * 26,7 . *
Vermittlungsunterstltzende Leistungen (Reha) X X X X X X X
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3 X X X X X X X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung * 38,3 * *
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 3) X X X X X X X X
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) * 40,0 * * . *
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 51 32,2 7 21 * 20
| Eingliederungszuschiisse 32 30,0 * 18 * 14
| Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 4 51,0 4 * "
| Eingliederungsgutschein
| Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . .
| Einstiegsgeld (ESG) 9 31,7 * * 4
| dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 9 33,0 * * 4
| ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung . . .
| Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 3) X X X X X X X X
| Leistungen z. Beschéftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 6 37,4 * * *
| sonstige Beschaftigung begl. MaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . .
| €. Férderung der Berufsausbildung 36 55,5 36 X * X X 36
| MaRnahmen zur Berufsorientierung . . . X X X .
| Férderung der Berufsausbildung Benachteiligter 32 56,9 32 X X X 32
| dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen * 43,2 * X X X *
\ auBerbetriebliche Ausbildung 29 58,8 29 X X X 29
| Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement X X X
| Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . X X X .
| Einstiegsqualifizierung 4 53,7 4 X . X X 4
sonstige Forderung der Berufsausbildung * 33,3 * X * X X *
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 174 48,7 6 48 4 109
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 174 48,7 6 48 4 109
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 153 50,5 6 40 4 95
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 20 38,6 * 8 * 14
E. Freie Férderung 13 95,8 11
Freie Férderung SGB Il 13 95,8 11
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 381 44,4 20 87 8 233

Personengruppen nach § 11 Abs. 2 Nr. 2 SGB III.

1
2
3) Nur Darstellung der Félle als "Abgang" bzw. "Zugang" mdglich.
4

Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

Als "Geringqualifizierte" kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB IIl ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Auspragung "berufsentfremdet”

(§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB Ill) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist. Fir das Jahr 2010 kénnen zur Ermittlung der
Geringqualifizierten innerhalb der statistischen Daten zu Arbeitslosen nur Personen ohne formalen Berufsabschluss (§ 77 Abs. 2 Nr. 2 SGB Ill) ausgewertet werden.
5) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.

6) Keine FulRnote vorhanden.
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Tabelle 4 - Geforderte Arbeithehmerinnen sowie besonders forderungsbediirftige Personengruppen:
Beteiligung an Ermessensleistungen und Anteil an Arbeitslosigkeit

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

4c 1) Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB Il
entsprechend ihrer absoluten und relativen Betroffenheit durch Arbeitslosigkeit

Werte im 12-Monatsdurchschnitt Insgesamt Frauen nachrichtlich: Manner
1 2 3

Berechnungen auf Basis der abhéangigen zivilen Erwerbspersonen:
relative Betroffenheit (rechtskreisanteilige Arbeitslosenquote (in %)) 2 3,4 3,3 3,4
absolute Betroffenheit (Anteil an den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB Il) 2) 47,2 52,8
Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB llI 46,7 53,3
Berechnungen auf Basis aller zivilen Erwerbspersonen:
relative Betroffenheit (rechtskreisanteilige Arbeitslosenquote (in %)) 2 3,0 3.1 3,0
absolute Betroffenheit (Anteil an den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB Il) 2) 47,2 52,8
Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB IlI 48,2 51,8
realisierter Férderanteil (s. auch Tab. 4cl) 1 44,4 55,6
Differenz Mindestbeteiligung (auf Basis aller zivilen Erwerbspersonen) zu realisiertem -3,8 +3,8
Forderanteil
realisierter Forderanteil (ohne Ford. d. Berufsausbildung)(s. auch Tab. 4cl) 1) 43,5 56,5
Differenz Mindestbeteiligung (auf Basis aller zivilen Erwerbspersonen) zu realisiertem -4,7 +4,7
Forderanteil

© Statistik der Bundesagentur flr Arbeit

Vorjahreszeitraum: Werte im 12-Monatsdurchschnitt Insgjsamt Frazuen nachrichtli:h: Ménner
Berechnungen auf Basis der abhéangigen zivilen Erwerbspersonen:
relative Betroffenheit (rechtskreisanteilige Arbeitslosenquote (in %)) 2 3,0 3,0 2,9
absolute Betroffenheit (Anteil an den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB Il) 2) 48,8 51,2
Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB IlI 50,1 49,9
Berechnungen auf Basis aller zivilen Erwerbspersonen:
relative Betroffenheit (rechtskreisanteilige Arbeitslosenquote (in %)) 2 2,6 2,8 2,5
absolute Betroffenheit (Anteil an den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB Il) 2) 48,8 51,2
Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB IlI 51,4 48,6
realisierter Férderanteil 1) 46,2 53,8
Differenz Mindestbeteiligung (auf Basis aller zivilen Erwerbspersonen) zu realisiertem -5,2 +5,2
Forderanteil
realisierter Forderanteil (ohne Ford. d. Berufsausbildung)(s. auch Tab. 4cl) 1) 45,5 54,5
Differenz Mindestbeteiligung (auf Basis aller zivilen Erwerbspersonen) zu realisiertem -5,9 +5,9
Forderanteil

© Statistik der Bundesagentur flr Arbeit

1) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.
2) Keine FuBnote vorhanden.
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Tabelle 5 - Abgang von Arbeitslosen mit Vermittlungsquote - Rechtskreis SGB Il
62106 JC Goppingen
Berichtsjahr: 2010

Abgang von Arbeitslosen

darunter (Sp. 1)

Merkmal insgesamt Langzeit- Schwer- 50 Jahre Berufsrick-
arbeitslose behinderte und alter kehrer/innen
1 2 3 4 5
Abgéange aus Arbeitslosigkeit insgesamt 01 13.303 592 2.745 130
dar. Abainae in Erwerbstatiakeit ¥ 02 3.798 83 596 32
dar. Abgéange in Beschaftigung 03 3.653 83 574 31
Wiederbeschaftiounasauote 2 (2. 03in % v. Z. 01) 04 27,5 14,0 20,9 238
dar. Abgange in ungeftrderte Beschaftigung 05 2.535 35 266 21
Zeile 05 in % v. Zeile 01 06 19,1 5,9 9,7 16,2
dar. in selbstandige Tatigkeit 07 135 - 22 *
Zeile 07 in % von Zeile 01 08 1,0 X 0,8 0,8
dar. in selbstandige Tatigkeit ohne Férderung 09 102 - 18 -
Zeile 09 in % von Zeile 01 10 0,8 X 0,7 X
dar. Abgange in Beschéftigung durch Vermittlung
(gefordert und ungefordert) 11 1.507 42 317 15
Zeile 11 in % von Zeile 03 12 41,3 50,6 55,2 48,4
dar. Abgéange in Beschéftigung durch
Vermittlung (nur ungefordert) 13 595 4 69 6
Vermittlunasauote ¥ (Z. 13 in % v. Z. 05) 14 235 114 25,9 28,6
Abgang von arbeitslosen Frauen
darunter (Sp. 1)
Merkmal insgesamt Langzeit- Schwer- 50 Jahre Berufsriick-
arbeitslose behinderte und alter kehrer/innen
1 2 3 4 5
Abgange aus Arbeitslosigkeit insgesamt 01 5.952 225 1.306 128
dar. Abadnae in Erwerbstatiakeit ¥ 02 1.413 28 236 31
dar. Abgange in Beschéftigung 03 1.376 28 227 30
Wiederbeschaftiaunasauote ? (2. 03in % v. z. 01) 04 23,1 12,4 17,4 234
dar. Abgange in ungeforderte Beschaftigung 05 880 7 105 21
Zeile 05 in % v. Zeile 01 06 14,8 3,1 8,0 16,4
dar. in selbstandige Tatigkeit 07 37 - 9 *
Zeile 07 in % von Zeile 01 08 0,6 X 0,7 0,8
dar. in selbstandige Tatigkeit ohne Foérderung 09 28 - 8 -
Zeile 09 in % von Zeile 01 10 0,5 X 0,6 X
dar. Abgange In Beschartigung durch Vermittiung
(gefordert und ungefordert) 11 618 19 124 14
Zeile 11 in % von Zeile 03 12 44,9 67,9 54,6 46,7
dar. Abgéange in Beschéftigung durch
Vermittlung (nur ungeférdert) 13 179 * 23 6
Vermittlunasauote ¥ (Z. 13 in % v. Z. 05) 14 20,3 28,6 21,9 28,6

Datenstand: Mai 2011

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

Y pa sich Abgange in Erwerbstatigkeit zusammensetzen aus Abgange in Beschaftigung, in Selbstandigkeit und in Wehr-/Zivildienst,
weicht die Summe von Zeile 03 und 07 um die Zahl der Abgange in Wehr-/Zivildienst von Zeile 02 ab.

2 Die Wiederbeschéftigungsquote zeigt an, in welchem MaR Arbeitslose ihre Arbeitslosigkeit durch Aufnahme einer sozialversicherungs-
pflichtigen Beschéftigung beendet haben, in Relation zum Gesamtabgang an Arbeitslosen.

9 Die Vermittlungsquote zeigt an, in welchem Umfang Arbeitsvermittiungen durch Auswahl und Vorschlag zur Wiederbeschaftigung von
Arbeitslosen in ungeforderten Beschaftigungsverhaltnissen beigetragen haben.
Die Mitwirkung von Arbeitsagenturen / Tragern der Grundsicherung am Zustandekommen eines Arbeitsverhaltnisses lasst sich jedoch
nicht mit einem engen Vermittlungsbegriff erfassen und allein mit der Vermittlungsquote im Sinne des § 11 Abs. 2 Nr. 5 SGB Ill messen.
Zum einen werden vielfach Arbeitsvermittiungen nach Auswahl und Vorschlag mit zusatzlichen Forderleistungen getatigt.
Uber die klassische Vermittlung nach Auswahl und Vorschlag hinaus tragen zudem zunehmend die Selbstinformationseinrichtungen
der BA, die Beratungsdienstleistungen, die Informationsplattform "Jobbérse", Potenzialanalysen, die Einschaltung von Dritten, vielféltige
finanzielle Hilfen bei der Beschaftigungssuche,auch der Vermittlungsgutschein zu Beschaftigungsaufnahmen, sowie die Férderung

durch das Instrumentarium der aktiven Arbeitsmarktpoliltik bei.
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Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

6a) Eingliederungsquote fir Manner und Frauen

I. recherchierbare Austritte geférderter Arbeitnehmer/-innen insgesamt 4

recher- Anteil der darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1)
chierbare recher- Uber- Lang- Schwer- Altere Berufs- Gering-
Austritte chier- haupt 2 zeit- behin- | (50 Jahre ruck- qualifi-
recherchierbare Austritte: 7/2009 - 6/2010 Insgesamt baren arbeits- derte/ und kehrer/ Zierte 3)
(Manner + | Austritte lose Gleich- alter) -innen
Frauen) an allen §18(1) | gestellte
Austritten SGBIIl
1 2 3 4 5 6 7 8
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 1.852 99,8 55 279 18 1.067
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 1.251 99,9 25 186 12 780
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 873 99,9 15 141 8 594
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 378 100,0 10 45 4 186
Berufliche Weiterbildung 263 99,6 6 34 * 106
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 5 100,0 . 3
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 23 100,0 * . . 12
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 310 99,7 22 59 5 166
B. Beschiftigung begleitende MaRnahmen 295 99,3 20 83 5 124
Beschéftiqung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 256 99,6 19 76 4 100
Eingliederungszuschiisse 231 99,6 4 70 4 100
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 15 100,0 15 *
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 40 97,6 * 7 24
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 39 97,5 * 7 * 24
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * 100,0 .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 8 100,0 4
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) * 100,0 . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 61 98,4 61 X X X 61
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 48 100,0 48 X X X 48
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 13 100,0 13 X X X 13
auBerbetriebliche Ausbildung 35 100,0 35 X X X 35
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . X X X .
Einstiegsqualifizierung 12 92,3 12 X X X 12
sonstige Férderung der Berufsausbildung * 100,0 * X . X X *
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 919 99,5 40 219 20 546
Arbeitsbeschaffungsmanahmen (Restabw.) . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 919 99,5 40 219 20 546
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 846 99,4 37 202 18 514
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 73 100,0 3 17 * 32
E. Freie Férderung 50 100,0 * 4 * 39
Freie Forderung SGB I 50 100,0 * 4 * 39
F. sonstige Forderung * 100,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) * 100,0 . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 3.178 99,7 116 585 44 1.837
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 3.139 99,7 115 578 43 1.813

1) Personengruppen nach §11 Abs. 2 Nr.2 SGB IIl.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Als "Geringqualifizierte" geférderte Arbeitnehmer/innen kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Il ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die
Auspragung "berufsentfremdet” (§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB Ill) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist.

4) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar

entnommen werden.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

6a) Eingliederungsquote fir Manner und Frauen
IIl. dar. (Abschn. I) in angemessener Zeit (6 Monate) nach Austritt sozialversicherungspflichtig beschaftigt 4)

Insgesamt darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1)
(Manner + Uber- Lang- Schwer- Altere Berufs- Gering-
Frauen) haupt 2 zeit- behin- | (50 Jahre riick- qualifi-
Untersuchungszeitraum: 1/2010 - 12/2010 arbeits- derte/ und kehrer/ | zierte 3
lose Gleich- alter) -innen
§18(1) gestellte
SGBIIl
1 2 3 4 5 6 7
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 512 . . 9 63 5 267
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 390 . . 5 44 4 212
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 208 . . * 28 * 129
MafRnahmen bei einem Arbeitgeber 182 . . 3 16 3 83
Berufliche Weiterbildung 75 . . . 9 . 28
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen .
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 5 . . * . . *
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 42 . . 3 10 * 25
B. Beschiftigung begleitende MaRnahmen 146 . . 13 29 3 59
Beschaftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 143 . . 13 29 3 56
Eingliederungszuschiisse 128 . . * 27 3 56
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 12 . . 12 *
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 4 . . . . . 3
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit (ESG Selbst.) 3 . . . . . 3
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * .
Leistungen z. Beschéftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) * *
sonstige Beschaftigung begl. Malinahmen (Restabw.) * . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 29 29 X X X 29
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 20 20 X X X 20
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 10 10 X X X 10
auBerbetriebliche Ausbildung 10 10 X X X 10
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) X X X .
Einstiegsqualifizierung 8 8 X X X 8
sonstige Forderung der Berufsausbildung * * X . X X *
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 183 . . 6 33 * 110
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 183 . . 6 33 * 110
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 172 . . 5 33 * 104
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 11 . . * . . 6
E. Freie Forderung 7 . . . . * 6
Freie Forderung SGB || 7 . . . . * 6
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 877 . . 28 125 10 471
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 874 . . 28 125 10 468

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

1) Personengruppen nach §11 Abs. 2 Nr.2 SGB IIl.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Als "Geringqualifizierte" geférderte Arbeitnehmer/innen kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB |l ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die
Auspragung "berufsentfremdet” (§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB Ill) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist.

4) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.
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Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

6a) Eingliederungsquote fir Manner und Frauen
Ill. Eingliederungsquote 4)

Insgesamt darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1)

(Manner + Uber- Lang- Schwer- Altere Berufs- Gering-

Frauen) haupt 2 zeit- behin- | (50 Jahre riick- qualifi-

Relativwerte: Abschnitt I1. in % von Abschnitt . arbeits- derte/ und kehrer/ | zierte 3

lose Gleich- alter) -innen
§18(1) gestellte
SGBIlI
1 2 3 4 5 6 7

A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 27,6 . . 16,4 22,6 27,8 25,0
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 31,2 . . 20,0 23,7 33,3 27,2
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 23,8 . . 13,3 19,9 12,5 21,7
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 48,1 . . 30,0 35,6 75,0 44,6
Berufliche Weiterbildung 28,5 . . 0,0 26,5 0,0 26,4
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 0,0 . . . . . 0,0
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 21,7 . . 50,0 0,0 0,0 16,7
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 13,5 . . 13,6 16,9 20,0 15,1
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 49,5 . . 65,0 34,9 60,0 47,6
Beschéftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 55,9 . . 68,4 38,2 75,0 56,0
Eingliederungszuschiisse 55,4 . . 25,0 38,6 75,0 56,0
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 80,0 . . 80,0 50,0 0,0 0,0
Eingliederungsgutschein . . . . .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 10,0 . . 0,0 0,0 0,0 12,5
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 7,7 . . 0,0 0,0 0,0 12,5
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung 100,0 . . 0,0 0,0 0,0 0,0
Leistungen z. Beschéftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 12,5 . . 0,0 25,0 0,0 0,0
sonstige Beschaftigung begl. Malinahmen (Restabw.) 100,0 . . 0,0 0,0 0,0 0,0
C. Forderung der Berufsausbildung 47,5 47,5 X 0,0 X X 47,5
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 41,7 41,7 X 0,0 X X 41,7
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 76,9 76,9 X 0,0 X X 76,9
auBerbetriebliche Ausbildung 28,6 28,6 X 0,0 X X 28,6
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . . X X X .
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . X . X X .
Einstiegsqualifizierung 66,7 66,7 X 0,0 X X 66,7
sonstige Férderung der Berufsausbildung 100,0 100,0 X 0,0 X X 100,0
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 19,9 . . 15,0 15,1 5,0 20,1
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 19,9 . . 15,0 15,1 5,0 20,1
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 20,3 . . 13,5 16,3 5,6 20,2
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 15,1 . . 33,3 0,0 0,0 18,8
E. Freie Forderung 14,0 . . 0,0 0,0 100,0 15,4
Freie Férderung SGB Il 14,0 . . 0,0 0,0 100,0 15,4
F. sonstige Forderung 0,0 . .
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) 0,0 . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 27,6 . . 24,1 21,4 22,7 25,6
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 27,8 . . 24,3 21,6 23,3 25,8

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Personengruppen nach §11 Abs. 2 Nr.2 SGB |II.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Als "Geringqualifizierte" geférderte Arbeitnehmer/innen kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Il ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die
Auspragung "berufsentfremdet" (§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB Ill) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist.

4) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.
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Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

6a) Eingliederungsquote fir Frauen

I. recherchierbare Austritte geférderter Arbeitnehmer/-innen insgesamt 4

recher- Anteil der darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1)
chierbare recher- Uber- Lang- Schwer- Altere Berufs- Gering-
Austritte chier- haupt 2 zeit- behin- | (50 Jahre ruck- qualifi-
recherchierbare Austritte: 7/2009 - 6/2010 Frauen baren arbeits- derte/ und kehrer/ zZierte 3)
Austritte lose Gleich- alter) -innen
an allen §18(1) | gestellte
Austritten SGBIIl
1 2 3 4 5 6 7 8
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 669 99,9 12 108 18 383
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 428 99,8 3 66 12 268
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 322 99,7 * 54 8 224
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 106 100,0 * 12 4 44
Berufliche Weiterbildung 111 100,0 * 17 * 39
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen * 100,0 *
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 8 100,0 . . . 3
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 121 100,0 7 25 5 72
B. Beschiftigung begleitende MaRnahmen 125 100,0 10 31 5 56
Beschéftiqung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 105 100,0 9 28 4 42
Eingliederungszuschiisse 92 100,0 * 26 4 42
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 7 100,0 7
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 20 100,0 * 3 14
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 20 100,0 * 3 * 14
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 5 100,0 *
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) * 100,0 . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 30 96,8 30 X X X 30
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 23 100,0 23 X X X 23
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 5 100,0 5 X X X 5
auBerbetriebliche Ausbildung 18 100,0 18 X X X 18
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . X X X .
Einstiegsqualifizierung 7 87,5 7 X X X 7
sonstige Férderung der Berufsausbildung . . X . X X .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 439 99,5 13 99 20 263
Arbeitsbeschaffungsmanahmen (Restabw.) . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 439 99,5 13 99 20 263
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 412 99,5 1" 93 18 251
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 27 100,0 * 6 * 12
E. Freie Férderung 39 100,0 4 * 28
Freie Forderung SGB I 39 100,0 4 * 28
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 1.302 99,7 36 242 44 760
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 1.282 99,7 35 239 43 746

1) Personengruppen nach §11 Abs. 2 Nr.2 SGB IIl.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Als "Geringqualifizierte" geférderte Arbeitnehmer/innen kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Il ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die
Auspragung "berufsentfremdet” (§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB Ill) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist.

4) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar

entnommen werden.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit




e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

6a) Eingliederungsquote fir Frauen
IIl. dar. (Abschn. I) in angemessener Zeit (6 Monate) nach Austritt sozialversicherungspflichtig beschaftigt 4)

Frauen darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1)
tiber- Lang- Schwer- Altere Berufs- Gering-
haupt 2 zeit- behin- | (50 Jahre riick- qualifi-
Untersuchungszeitraum: 1/2010 - 12/2010 arbeits- derte/ und kehrer/ | zierte 3
lose Gleich- alter) -innen
§18(1) gestellte
SGBIIl
1 2 3 4 5 6 7
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 167 . . * 25 5 77
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 121 . . . 14 4 59
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 70 . . . 9 * 44
MafRnahmen bei einem Arbeitgeber 51 . . . 5 3 15
Berufliche Weiterbildung 32 . . . 7 . 9
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) . . . .
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 14 * 4 * 9
B. Beschiftigung begleitende MaRnahmen 61 7 8 3 25
Beschaftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 60 7 8 3 24
Eingliederungszuschiisse 53 * 8 3 24
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 6 6
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) * . . . . . *
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit (ESG Selbst.) * . . . . . *
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung
Leistungen z. Beschéftigungsforderung (Beschaftigungszusch.) .
sonstige Beschaftigung begl. Malinahmen (Restabw.) * . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 17 17 X X X 17
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 12 12 X X X 12
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 5 5 X X X 5
auBerbetriebliche Ausbildung 7 7 X X X 7
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . X X X .
Einstiegsqualifizierung 5 5 X X X 5
sonstige Forderung der Berufsausbildung . X X X .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 87 * 13 * 48
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 87 . . * 13 * 48
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 85 . . * 13 * 47
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante * . *
E. Freie Férderung 4 . . . . * 3
Freie Forderung SGB || 4 . . . . * 3
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 336 . . 10 46 10 170
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 335 . . 10 46 10 169

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

1) Personengruppen nach §11 Abs. 2 Nr.2 SGB IIl.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Als "Geringqualifizierte" geférderte Arbeitnehmer/innen kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB |l ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die
Auspragung "berufsentfremdet” (§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB Ill) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist.

4) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.



e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

6a) Eingliederungsquote fir Frauen
Ill. Eingliederungsquote 4)

Frauen darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1)

tiber- Lang- | Schwer- | Altere Berufs- | Gering-

haupt 2 zeit- behin- | (50 Jahre riick- qualifi-

Relativwerte: Abschnitt I1. in % von Abschnitt . arbeits- derte/ und kehrer/ | zierte 3

lose Gleich- alter) -innen
§18(1) gestellte
SGBIlI
1 2 3 4 5 6 7
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 25,0 . . 16,7 23,1 27,8 20,1
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 28,3 . . 0,0 21,2 33,3 22,0
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 21,7 . . 0,0 16,7 12,5 19,6
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 48,1 . . 0,0 417 75,0 34,1
Berufliche Weiterbildung 28,8 . . 0,0 41,2 0,0 23,1
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 0,0 . . . . . 0,0
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 0,0 . . . . . 0,0
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 11,6 . . 28,6 16,0 20,0 12,5
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 48,8 . . 70,0 25,8 60,0 44,6
Beschéftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 57,1 . . 77,8 28,6 75,0 57,1
Eingliederungszuschiisse 57,6 . . 50,0 30,8 75,0 57,1
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 85,7 . . 85,7 0,0 0,0 0,0
Eingliederungsgutschein . . . . .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 5,0 . . 0,0 0,0 0,0 7.1
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 5,0 . . 0,0 0,0 0,0 7.1
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung . . . . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 0,0 . . . 0,0 . .
sonstige Beschaftigung begl. Malinahmen (Restabw.) 100,0 . . 0,0 0,0 0,0 0,0
C. Forderung der Berufsausbildung 56,7 56,7 X 0,0 X X 56,7
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 52,2 52,2 X 0,0 X X 52,2
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 100,0 100,0 X 0,0 X X 100,0
auBerbetriebliche Ausbildung 38,9 38,9 X 0,0 X X 38,9
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . . X X X .
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . X . X X .
Einstiegsqualifizierung 71,4 71,4 X 0,0 X X 71,4
sonstige Férderung der Berufsausbildung . . X . X X .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 19,8 . . 7,7 13,1 5,0 18,3
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 19,8 . . 7,7 13,1 5,0 18,3
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 20,6 . . 9,1 14,0 5,6 18,7
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 7,4 . . 0,0 0,0 0,0 8,3
E. Freie Forderung 10,3 . . 0,0 0,0 100,0 10,7
Freie Férderung SGB Il 10,3 . . 0,0 0,0 100,0 10,7
F. sonstige Forderung

sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 25,8 . . 27,8 19,0 22,7 22,4
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 26,1 . . 28,6 19,2 23,3 22,7

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Personengruppen nach §11 Abs. 2 Nr.2 SGB |II.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Als "Geringqualifizierte" geférderte Arbeitnehmer/innen kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Il ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die
Auspragung "berufsentfremdet" (§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB Ill) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist.

4) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.



e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

6a) Eingliederungsquote fir Manner
I. recherchierbare Austritte geférderter Arbeitnehmer/-innen insgesamt 4

recher- Anteil der darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1)
chierbare recher- Uber- Lang- Schwer- Altere Berufs- Gering-
Austritte chier- haupt 2 zeit- behin- | (50 Jahre ruck- qualifi-
recherchierbare Austritte: 7/2009 - 6/2010 Ménner baren arbeits- derte/ und kehrer/ zZierte 3)
Austritte lose Gleich- alter) -innen
an allen §18(1) | gestellte
Austritten SGBIIl
1 2 3 4 5 6 7 8
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 1.183 99,8 . . 43 171 . 684
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 823 100,0 . . 22 120 . 512
dav.: Manahmen bei einem Trager 551 100,0 . . 13 87 . 370
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 272 100,0 . . 9 33 . 142
Berufliche Weiterbildung 152 99,3 . . 4 17 . 67
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 4 100,0 . . . . . *
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 15 100,0 . . * . . 9
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 189 99,5 . . 15 34 . 94
B. Beschiftigung begleitende MaRnahmen 170 98,8 . . 10 52 . 68
Beschéftiqung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 151 99,3 . . 10 48 . 58
Eingliederungszuschiisse 139 99,3 . . * 44 . 58
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 8 100,0 . . 8 * .
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 20 95,2 . . . 4 . 10
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 19 95,0 . . . 4 . 10
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * 100,0 . . . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 3 100,0 . . . *
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 31 100,0 31 X X X 31
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 25 100,0 25 X X X 25
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 8 100,0 8 X X X 8
auBerbetriebliche Ausbildung 17 100,0 17 X X X 17
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . . . X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . X X X .
Einstiegsqualifizierung 5 100,0 5 X X X 5
sonstige Férderung der Berufsausbildung * 100,0 * X . X X *
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 480 99,4 . . 27 120 . 283
Arbeitsbeschaffungsmanahmen (Restabw.) . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 480 99,4 . . 27 120 . 283
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 434 99,3 . . 26 109 . 263
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 46 100,0 . . * 11 . 20
E. Freie Férderung 1 100,0 . . . . . 11
Freie Forderung SGB I 1 100,0 . . . . . 11
F. sonstige Forderung * 100,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) * 100,0 . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 1.876 99,6 . . 80 343 . 1.077
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 1.857 99,7 . . 80 339 . 1.067

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Personengruppen nach §11 Abs. 2 Nr.2 SGB IIl.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Als "Geringqualifizierte" geférderte Arbeitnehmer/innen kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Il ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die
Auspragung "berufsentfremdet” (§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB Ill) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist.

4) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.




e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

6a) Eingliederungsquote fir Manner
IIl. dar. (Abschn. I) in angemessener Zeit (6 Monate) nach Austritt sozialversicherungspflichtig beschaftigt 4)

Manner darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1)
tiber- Lang- Schwer- Altere Berufs- Gering-
haupt 2 zeit- behin- | (50 Jahre riick- qualifi-
Untersuchungszeitraum: 1/2010 - 12/2010 arbeits- derte/ und kehrer/ | zierte 3
lose Gleich- alter) -innen
§18(1) gestellte
SGBIIl
1 2 3 4 5 6 7
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 345 . . 7 38 . 190
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 269 . . 5 30 . 153
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 138 . . * 19 . 85
MafRnahmen bei einem Arbeitgeber 131 . . 3 11 . 68
Berufliche Weiterbildung 43 . . . * . 19
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen .
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 5 . . * . *
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 28 . . * 6 . 16
B. Beschiftigung begleitende MaRnahmen 85 . . 6 21 . 34
Beschaftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 83 . . 6 21 . 32
Eingliederungszuschiisse 75 . . . 19 . 32
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 6 . . 6 *
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 3 . . . . . *
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit (ESG Selbst.) * . . . . . *
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) * *
sonstige Beschaftigung begl. Malinahmen (Restabw.) . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 12 12 X X X 12
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 8 8 X X X 8
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 5 5 X X X 5
auBerbetriebliche Ausbildung 3 3 X X X 3
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement X X X
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) X X X .
Einstiegsqualifizierung 3 3 X X X 3
sonstige Forderung der Berufsausbildung * * X . X X *
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 96 . . 5 20 62
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 96 . . 5 20 62
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 87 . . 4 20 57
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 9 * 5
E. Freie Forderung 3 3
Freie Forderung SGB || 3 3
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 541 . . 18 79 . 301
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 539 . . 18 79 . 299

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

1) Personengruppen nach §11 Abs. 2 Nr.2 SGB IIl.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Als "Geringqualifizierte" geférderte Arbeitnehmer/innen kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB |l ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die
Auspragung "berufsentfremdet” (§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB Ill) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist.

4) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.



e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

6a) Eingliederungsquote fir Manner
Ill. Eingliederungsquote 4)

Manner darunter: besonders férderungsbediirftige Personengruppen 1)

tiber- Lang- | Schwer- | Altere Berufs- | Gering-

haupt 2 zeit- behin- | (50 Jahre riick- qualifi-

Relativwerte: Abschnitt I1. in % von Abschnitt . arbeits- derte/ und kehrer/ | zierte 3

lose Gleich- alter) -innen
§18(1) gestellte
SGBIlI
1 2 3 4 5 6 7
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 29,2 . . 16,3 22,2 0,0 27,8
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 32,7 . . 22,7 25,0 0,0 29,9
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 25,0 . . 15,4 21,8 0,0 23,0
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 48,2 . . 33,3 33,3 0,0 47,9
Berufliche Weiterbildung 28,3 . . 0,0 11,8 0,0 28,4
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 0,0 . . . . . 0,0
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 33,3 . . 50,0 0,0 0,0 22,2
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 14,8 . . 6,7 17,6 0,0 17,0
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 50,0 . . 60,0 40,4 0,0 50,0
Beschéftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 55,0 . . 60,0 43,8 0,0 55,2
Eingliederungszuschiisse 54,0 . . 0,0 43,2 0,0 55,2
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 75,0 . . 75,0 50,0 0,0 0,0
Eingliederungsgutschein . . . . .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 15,0 . . 0,0 0,0 0,0 20,0
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 10,5 . . 0,0 0,0 0,0 20,0
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung 100,0 . . 0,0 0,0 0,0 0,0
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 33,3 . . 0,0 50,0 0,0 0,0
sonstige Beschaftigung begl. Malinahmen (Restabw.) . . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 38,7 38,7 X 0,0 X X 38,7
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 32,0 32,0 X 0,0 X X 32,0
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 62,5 62,5 X 0,0 X X 62,5
auBerbetriebliche Ausbildung 17,6 17,6 X 0,0 X X 17,6
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . . X X X .
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . X . X X .
Einstiegsqualifizierung 60,0 60,0 X 0,0 X X 60,0
sonstige Férderung der Berufsausbildung 100,0 100,0 X 0,0 X X 100,0
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 20,0 . . 18,5 16,7 0,0 21,9
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 20,0 . . 18,5 16,7 0,0 21,9
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 20,0 . . 15,4 18,3 0,0 21,7
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 19,6 . . 100,0 0,0 0,0 25,0
E. Freie Forderung 27,3 . . 0,0 0,0 0,0 27,3
Freie Férderung SGB Il 27,3 . . 0,0 0,0 0,0 27,3
F. sonstige Forderung 0,0

sonstige weitere Leistungen (Restabw.) 0,0 . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 28,8 . . 22,5 23,0 0,0 27,9
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 29,0 . . 22,5 23,3 0,0 28,0

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Personengruppen nach §11 Abs. 2 Nr.2 SGB |II.

2) Uberhaupt = Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.

3) Als "Geringqualifizierte" geférderte Arbeitnehmer/innen kénnen Personen nach § 77 Abs. 2 SGB Il ausgewertet werden. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass die
Auspragung "berufsentfremdet" (§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB Ill) und damit die Angabe zu "Geringqualifizierten" insgesamt unterzeichnet ist.

4) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.



e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

Tabelle 6bl) - Eingliederungsquote und Folgeférderung 6 Monate nach Austritt fir Manner und Frauen

recher- darunter 6 Monate nach Austritt:
chierbare
Austritte Sozialvers.pfl. Beschéftigte und weitere
Insgesamt Nicht-Arbeitslose arbeitslos
recherchierbare Austritte (7/2009 - 6/2010) 1 (Ménner + Insgesamt darunter in
Frauen) Folgeférderung
abs. in % abs. in % in % abs. in %
v.Sp.1 v.Sp. 2 v.Sp.1 v.Sp.1
1 2 3 4 5 6 7 8
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 1.852 892 48,2 238 26,7 12,9 960 51,8
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 1.251 656 52,4 162 24,7 12,9 595 47,6
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 873 410 47,0 122 29,8 14,0 463 53,0

MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 378 246 65,1 40 16,3 10,6 132 34,9
Berufliche Weiterbildung 263 120 45,6 32 26,7 12,2 143 54,4
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 5 3 60,0 * 66,7 40,0 * 40,0
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 23 8 34,8 3 37,5 13,0 15 65,2
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 310 105 33,9 39 37,1 12,6 205 66,1
B. Beschiftigung begleitende MaBRnahmen 295 203 68,8 10 4,9 34 92 31,2
Beschéftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 256 174 68,0 10 5,7 3,9 82 32,0
Eingliederungszuschiisse 231 153 66,2 7 4.6 3,0 78 33,8
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 15 14 93,3 * 7.1 6,7 * 6,7
Eingliederungsgutschein . . . . . .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 40 30 75,0 . . . 10 25,0
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 39 29 74,4 . . . 10 25,6

ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * * 100,0 . . . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 8 5 62,5 * 40,0 25,0 3 37,5
sonstige Beschaftigung begl. Malinahmen (Restabw.) * * 100,0 . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 61 Y| 67,2 11 26,8 18,0 20 32,8
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 48 29 60,4 8 27,6 16,7 19 39,6
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 13 11 84,6 5 45,5 38,5 * 15,4

auBerbetriebliche Ausbildung 35 18 51,4 3 16,7 8,6 17 48,6

Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . . .

Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 12 1 91,7 * 18,2 16,7 * 8,3
sonstige Forderung der Berufsausbildung * * 100,0 * 100,0 100,0 . .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 919 459 49,9 222 48,4 24,2 460 50,1
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 919 459 49,9 222 48,4 24,2 460 50,1
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 846 424 50,1 206 48,6 24,3 422 49,9

Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 73 35 47,9 16 45,7 21,9 38 52,1
E. Freie Férderung 50 18 36,0 4 22,2 8,0 32 64,0
Freie Forderung SGB I 50 18 36,0 4 22,2 8,0 32 64,0
F. sonstige Forderung * . . . . . * 100,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) * . . . . . * 100,0
Summe (A,B,C,D,E,F) 3.178 1.613 50,8 485 30,1 15,3 1.565 49,2
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 3.139 1.584 50,5 485 30,6 15,5 1.555 49,5

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.



e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

Tabelle 6bll) - Eingliederungsquote und Folgeférderung 6 Monate nach Austritt flir Manner und Frauen

recher- darunter 6 Monate nach Austritt:
chierbare
Austritte Sozialvers.pfl. Beschéftigte weitere Nicht-Arbeitslose
Insgesamt
(Méanner + Insgesamt darunter ohne Insgesamt darunter ohne
recherchierbare Austritte (7/2009 - 6/2010) 1) Frauen) Folgeforderung Folgeforderung
abs. in % abs. in % abs. in % abs. in %
v.Sp.1 v.Sp.1 v.Sp.1 v.Sp. 6
(EQ)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 1.852 512 27,6 438 23,7 380 20,5 216 56,8
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 1.251 390 31,2 335 26,8 266 21,3 159 59,8
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 873 208 23,8 177 20,3 202 23,1 111 55,0
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 378 182 48,1 158 41,8 64 16,9 48 75,0
Berufliche Weiterbildung 263 75 28,5 64 24,3 45 17,1 24 53,3
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 5 . 0,0 . . 3 60,0 * 33,3
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 23 5 21,7 4 17,4 3 13,0 * 33,3
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 310 42 13,5 35 11,3 63 20,3 31 49,2
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 295 146 49,5 142 48,1 57 19,3 51 89,5
Beschaftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 256 143 55,9 139 54,3 31 12,1 25 80,6
Eingliederungszuschiisse 231 128 55,4 126 54,5 25 10,8 20 80,0
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 15 12 80,0 1 73,3 * 13,3 * 100,0
Eingliederungsgutschein . . . . . .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 40 4 10,0 4 10,0 26 65,0 26 100,0
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 39 3 7,7 3 7,7 26 66,7 26 100,0
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * * 100,0 * 100,0 . . . .
Leistungen z. Beschéftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 8 * 12,5 . . 4 50,0 3 75,0
sonstige Beschéftigung begl. Malinahmen (Restabw.) * * 100,0 * 100,0 . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 61 29 47,5 20 32,8 12 19,7 10 83,3
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 48 20 41,7 14 29,2 9 18,8 7 77,8
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 13 10 76,9 5 38,5 * 7,7 * 100,0
auBerbetriebliche Ausbildung 35 10 28,6 9 25,7 8 22,9 6 75,0
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . . . . . .
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 12 8 66,7 6 50,0 3 25,0 3 100,0
sonstige Forderung der Berufsausbildung * * 100,0 . . . . . .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 919 183 19,9 109 11,9 276 30,0 128 46,4
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 919 183 19,9 109 11,9 276 30,0 128 46,4
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 846 172 20,3 102 12,1 252 29,8 116 46,0
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 73 11 15,1 7 9,6 24 32,9 12 50,0
E. Freie Férderung 50 7 14,0 7 14,0 1 22,0 7 63,6
Freie Forderung SGB I 50 7 14,0 7 14,0 11 22,0 7 63,6
F. sonstige Forderung * . 0,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) * . 0,0 . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 3.178 877 27,6 716 22,5 736 23,2 412 56,0
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 3.139 874 27,8 713 22,7 710 22,6 386 54,4

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.



e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

Tabelle 6bl) - Eingliederungsquote und Folgeférderung 6 Monate nach Austritt fir Frauen

recher- darunter 6 Monate nach Austritt:
chierbare
Austritte Sozialvers.pfl. Beschéftigte und weitere
Frauen Nicht-Arbeitslose arbeitslos
recherchierbare Austritte (7/2009 - 6/2010) 1 Insgesamt darunter in
Folgeférderung
abs. in % abs. in % in % abs. in %
v.Sp.1 v.Sp. 2 v.Sp.1 v.Sp.1
1 2 3 4 5 6 7 8
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 669 312 46,6 97 31,1 14,5 357 53,4
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 428 218 50,9 58 26,6 13,6 210 49,1
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 322 152 47,2 45 29,6 14,0 170 52,8
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 106 66 62,3 13 19,7 12,3 40 37,7
Berufliche Weiterbildung 111 55 49,5 19 34,5 17,1 56 50,5
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen * * 100,0 * 100,0 100,0 . .
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 8 * 12,5 * 100,0 12,5 7 87,5
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 121 37 30,6 18 48,6 14,9 84 69,4
B. Beschiftigung begleitende MaBRnahmen 125 88 70,4 * 2,3 1,6 37 29,6
Beschéftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 105 73 69,5 * 2,7 1,9 32 30,5
Eingliederungszuschiisse 92 64 69,6 * 3,1 2,2 28 30,4
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 7 6 85,7 . . . * 14,3
Eingliederungsgutschein . .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 20 15 75,0 . . . 5 25,0
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 20 15 75,0 . . . 5 25,0
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung . . . . . . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 5 * 40,0 . . . 3 60,0
sonstige Beschaftigung begl. Malinahmen (Restabw.) * * 100,0 . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 30 20 66,7 5 25,0 16,7 10 33,3
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 23 14 60,9 4 28,6 17,4 9 39,1
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 5 5 100,0 * 40,0 40,0 . .
auBerbetriebliche Ausbildung 18 9 50,0 * 22,2 1,1 9 50,0
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . . . .
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 7 6 85,7 * 16,7 14,3 * 14,3
sonstige Férderung der Berufsausbildung . . . . . . . .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 439 220 50,1 104 47,3 23,7 219 49,9
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 439 220 50,1 104 47,3 23,7 219 49,9
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 412 210 51,0 101 48,1 24,5 202 49,0
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 27 10 37,0 3 30,0 11,1 17 63,0
E. Freie Férderung 39 12 30,8 * 16,7 51 27 69,2
Freie Forderung SGB I 39 12 30,8 * 16,7 5,1 27 69,2
F. sonstige Forderung .
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 1.302 652 50,1 210 32,2 16,1 650 49,9
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 1.282 637 49,7 210 33,0 16,4 645 50,3

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.




e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

Tabelle 6bll) - Eingliederungsquote und Folgeférderung 6 Monate nach Austritt fir Frauen

recher- darunter 6 Monate nach Austritt:
chierbare
Austritte Sozialvers.pfl. Beschéftigte weitere Nicht-Arbeitslose
Frauen
Insgesamt darunter ohne Insgesamt darunter ohne
recherchierbare Austritte (7/2009 - 6/2010) 1) Folgeforderung Folgeforderung
abs. in % abs. in % abs. in % abs. in %
v.Sp.1 v.Sp.1 v.Sp.1 v.Sp. 6
(EQ)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 669 167 25,0 137 20,5 145 21,7 78 53,8
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 428 121 28,3 103 24,1 97 22,7 57 58,8
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 322 70 21,7 60 18,6 82 25,5 47 57,3

MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 106 51 48,1 43 40,6 15 14,2 10 66,7
Berufliche Weiterbildung 111 32 28,8 25 22,5 23 20,7 11 47,8
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen * . 0,0 . . * 100,0 . .
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 8 . 0,0 . . * 12,5 . .
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 121 14 11,6 9 7,4 23 19,0 10 43,5
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 125 61 48,8 60 48,0 27 21,6 26 96,3
Beschaftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 105 60 57,1 59 56,2 13 12,4 12 92,3
Eingliederungszuschiisse 92 53 57,6 52 56,5 1 12,0 10 90,9
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 7 6 85,7 6 85,7 . . . .
Eingliederungsgutschein . .

Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 20 * 5,0 * 5,0 14 70,0 14 100,0
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 20 * 5,0 * 5,0 14 70,0 14 100,0

ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung . . . . . . . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 5 . 0,0 . . * 40,0 * 100,0
sonstige Beschéftigung begl. Malinahmen (Restabw.) * * 100,0 * 100,0 . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 30 17 56,7 13 43,3 3 10,0 * 66,7
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 23 12 52,2 9 39,1 * 8,7 * 50,0
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 5 5 100,0 3 60,0 . . . .

auBerbetriebliche Ausbildung 18 7 38,9 6 33,3 * 1,1 * 50,0

Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . . .

Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 7 5 71,4 4 57,1 * 14,3 * 100,0
sonstige Forderung der Berufsausbildung . . . . . . . . .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 439 87 19,8 52 11,8 133 30,3 64 48,1
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 439 87 19,8 52 11,8 133 30,3 64 48,1
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 412 85 20,6 50 12,1 125 30,3 59 47,2

Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 27 * 7,4 * 74 8 29,6 5 62,5
E. Freie Férderung 39 4 10,3 4 10,3 8 20,5 6 75,0
Freie Forderung SGB Il 39 4 10,3 4 10,3 8 20,5 6 75,0
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 1.302 336 25,8 266 20,4 316 24,3 176 55,7
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 1.282 335 26,1 265 20,7 302 23,6 162 53,6

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.




e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

Tabelle 6bl) - Eingliederungsquote und Folgeférderung 6 Monate nach Austritt fir Manner

recher- darunter 6 Monate nach Austritt:
chierbare
Austritte Sozialvers.pfl. Beschéftigte und weitere
Manner Nicht-Arbeitslose arbeitslos
recherchierbare Austritte (7/2009 - 6/2010) 1 Insgesamt darunter in
Folgeférderung
abs. in % abs. in % in % abs. in %
v.Sp.1 v.Sp. 2 v.Sp.1 v.Sp.1
1 2 3 4 5 6 7 8

A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 1.183 580 49,0 141 24,3 11,9 603 51,0
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 823 438 53,2 104 23,7 12,6 385 46,8
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 551 258 46,8 77 29,8 14,0 293 53,2

MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 272 180 66,2 27 15,0 9,9 92 33,8
Berufliche Weiterbildung 152 65 42,8 13 20,0 8,6 87 57,2
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 4 * 50,0 * 50,0 25,0 * 50,0
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 15 7 46,7 * 28,6 13,3 8 53,3
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 189 68 36,0 21 30,9 11,1 121 64,0
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 170 115 67,6 8 7,0 4,7 55 324
Beschéftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 151 101 66,9 8 7,9 5,3 50 33,1
Eingliederungszuschiisse 139 89 64,0 5 5,6 3,6 50 36,0
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 8 8 100,0 * 12,5 12,5 . .
Eingliederungsgutschein . . .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 20 15 75,0 . . . 5 25,0
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 19 14 73,7 . . . 5 26,3

ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * * 100,0 . . . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 3 3 100,0 * 66,7 66,7
sonstige Beschaftigung begl. Malinahmen (Restabw.) . . . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 31 21 67,7 6 28,6 19,4 10 32,3
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 25 15 60,0 4 26,7 16,0 10 40,0
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 8 6 75,0 3 50,0 37,5 * 25,0

auBerbetriebliche Ausbildung 17 9 52,9 * 1,1 5,9 8 471

Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . .

Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 5 5 100,0 * 20,0 20,0
sonstige Forderung der Berufsausbildung * * 100,0 * 100,0 100,0 . .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 480 239 49,8 118 49,4 24,6 241 50,2
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 480 239 49,8 118 494 24,6 241 50,2
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 434 214 49,3 105 49,1 24,2 220 50,7

Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 46 25 54,3 13 52,0 28,3 21 45,7
E. Freie Férderung 11 6 54,5 * 33,3 18,2 5 45,5
Freie Férderung SGB Il 11 6 54,5 * 33,3 18,2 5 45,5
F. sonstige Forderung * * 100,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) * . . . . . * 100,0
Summe (A,B,C,D,E,F) 1.876 961 51,2 275 28,6 14,7 915 48,8
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 1.857 947 51,0 275 29,0 14,8 910 49,0

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.



e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 6 - Eingliederungsquote und umfassender Verbleibsnachweis

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

Tabelle 6bll) - Eingliederungsquote und Folgeférderung 6 Monate nach Austritt fir Manner

recher- darunter 6 Monate nach Austritt:
chierbare
Austritte Sozialvers.pfl. Beschéftigte weitere Nicht-Arbeitslose
Manner
Insgesamt darunter ohne Insgesamt darunter ohne
recherchierbare Austritte (7/2009 - 6/2010) 1) Folgeforderung Folgeforderung
abs. in % abs. in % abs. in % abs. in %
v.Sp.1 v.Sp.1 v.Sp.1 v.Sp. 6
(EQ)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 1.183 345 29,2 301 254 235 19,9 138 58,7
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 823 269 32,7 232 28,2 169 20,5 102 60,4
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 551 138 25,0 117 21,2 120 21,8 64 53,3

MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 272 131 48,2 115 42,3 49 18,0 38 77,6
Berufliche Weiterbildung 152 43 28,3 39 25,7 22 14,5 13 59,1
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 4 . 0,0 . . * 50,0 * 50,0
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 15 5 33,3 4 26,7 * 13,3 * 50,0
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 189 28 14,8 26 13,8 40 21,2 21 52,5
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 170 85 50,0 82 48,2 30 17,6 25 83,3
Beschaftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 151 83 55,0 80 53,0 18 11,9 13 72,2
Eingliederungszuschiisse 139 75 54,0 74 53,2 14 10,1 10 71,4
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 8 6 75,0 5 62,5 * 25,0 * 100,0
Eingliederungsgutschein . . . .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 20 3 15,0 3 15,0 12 60,0 12 100,0
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 19 * 10,5 * 10,5 12 63,2 12 100,0

ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * * 100,0 * 100,0 . . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 3 * 33,3 . * 66,7 * 50,0
sonstige Beschéftigung begl. Malinahmen (Restabw.) . . . . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 31 12 38,7 7 22,6 9 29,0 8 88,9
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 25 8 32,0 5 20,0 7 28,0 6 85,7
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 8 5 62,5 * 25,0 * 12,5 * 100,0

auBerbetriebliche Ausbildung 17 3 17,6 3 17,6 6 35,3 5 83,3

Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement .

Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 5 3 60,0 * 40,0 * 40,0 * 100,0
sonstige Forderung der Berufsausbildung * * 100,0 . . . . . .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 480 96 20,0 57 11,9 143 29,8 64 44,8
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 480 96 20,0 57 11,9 143 29,8 64 44.8
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 434 87 20,0 52 12,0 127 29,3 57 449

Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 46 9 19,6 5 10,9 16 34,8 7 43,8
E. Freie Férderung 11 3 27,3 3 27,3 3 27,3 * 33,3
Freie Férderung SGB Il 11 3 27,3 3 27,3 3 27,3 * 33,3
F. sonstige Forderung * . 0,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) * . 0,0 . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 1.876 541 28,8 450 24,0 420 22,4 236 56,2
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 1.857 539 29,0 448 241 408 22,0 224 54,9
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1) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar
entnommen werden.
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Eingliederungsbilanz nach § 11 SGB Il und § 54 SGB I

Tabelle 7 1) - Rahmenbedingungen

Wichtige Angebots- und Nachfragegrof3en des Arbeitsmarktes sowie ihre Veranderung gegentber dem Vorjahr

62106 JC Goppingen
Dezember 2010

JD (Jahresdurchschnitte) / JS (Jahressummen)

+/-2010 /2009

2010 2009 2008
Merkmal absolut in %
1 2 3 4 5
I. Arbeitsmarkt
1. Insgesamt
Erwerbspersonen (Bestand JD)
alle zivilen Erwerbspersonen 1 132.112 132.360 132.008 -249 -0,2
abhangige zivile Erwerbspersonen 2 117.927 117.972 117.765 -45 -0,0
Abhangige zivile Erwerbstatige V) 3 110.405 110.771 112.539 -366 -0,3
Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte 2
Bestand (Ende September) 4 89.181 88.144 90.955 +1.037 +1,2
Kurzarbeiter (Bestand JD) 5
2. nicht-realisiertes Arbeitskrafteangebot 3
erwerbsfahige Leistungsberechtigte (eLb)
Bestand JD 6 8.895 8.221 7.681 +674 +8,2
eLb-Quote (JD; Bezug: Wohnbevélkerung zwischen 15 und unter 65 Jahren) 7 54 5,0 4,6 +0,4 X
Arbeitslose (SGB Il und SGB Ill)
Bestand JD 8 7.522 7.201 5.226 +321 +4,5
Zugang JS 9 24.369 25.331 20.609 -962 -3,8
Abgang JS 10 25.305 23.120 21.125 +2.185 +9,5
Betroffenheit (Zu-/Abgang an Arbeitslosen bezogen a. abh. zivile Erwerbspersonen) 11 21,1 20,5 17,7 +0,6 X
Dauer der Arbeitslosigkeit (abgeschlossene Dauer in Monaten; ohne Daten der zkT) 12 . .
Arbeitslosenquote JD (Bezug: Zivile Erwerbspersonen) 13 57 5,4 4,0 +0,3 X
Arbeitslosenquote JD (Bezug: Abhangige zivile Erwerbspers.) 14 6,4 6,1 4,4 +0,3 X
Unterbeschaftigung JD ¥ 15 9.294 9.006 7.091 +287 +3,2
Unterbeschaftigungsquote JD R 16 7,0 6,7 53 +0,3 X
Arbeitsuchende
Bestand JD 17 12.859 12.404 9.327 +455 +3,7
Zugang JS 18 16.800 19.669 16.399 -2.869 -14,6
Abgang JS 19 18.563 16.314 16.670 +2.249 +13,8
3. nicht-realisierte Arbeitskréaftenachfrage
Gemeldete Arbeitsstellen (ohne Daten der zkT)
Bestand JD 20 1.507 1.168 1.786 +339 +29,0
Zugang JS 21 7.163 4.862 6.938 +2.301 +47,3
Abgang JS 22 6.184 5.377 6.970 +807 +15,0
II. Ausbildung
Auszubildende
Bestand (am 30. Sept., sozialversicherungspflichtig Beschaftigte) 2 23 5.792 6.019 6.087 -227 -3,8
abgeschlossene Ausbildungsvertrage (Summe Okt. des Vorjahres bis Sept.) 24
Bewerber fur Berufsausbildungsstellen &
gemeldet (Okt. des Vorjahres bis Sept. des aktuellen Jahres) 25
dar.: unversorgt (am 30. Sept.) 26
Berufsausbildungsstellen (ohne Daten der zkT)
gemeldet (Okt. des Vorjahres bis Sept. des aktuellen Jahres) 27
dar.: unbesetzt (am 30. Sept.) 28
Schulabganger © 29

1) Abhéngige zivile Erwerbspersonen (Zeile 2) abziiglich Arbeitslose (Zeile 8).
2) Ohne Beschéftigte mit Wohnsitz im Ausland.

3) Die drei hier aufgefiihrten Komponenten des nicht-realisierten Arbeitskrafteangebotes (erwerbsfahige Leistungsberechtigte, Arbeitslose und Arbeitsuchende) konnen nicht zu einer Summe zusammengefasst werden,

da sie zum einen Schnittmengen enthalten, die in mehreren Komponenten enthalten sind (z.B. Arbeitslose sind auch Arbeitsuchende oder Arbeitsuchende sind z.T. auch eLb) und zum anderen Teilmengen enthalten,

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

die inhaltlich nicht zu dem nicht-realisierten Arbeitskrafteangebot zéhlen (z.B. arbeitsuchend gemeldete Beschéftigte oder eLb, die dem Arbeitsmarkt wegen Kindererziehung oder Pflege eines Angehérigen nicht zur Verfiigung stehen).

4) Die Definition und Methodik der Unterbeschéftigung und Unterbeschaftigungsquote ist der Tabelle 7 Il zu entnehmen.

5) Die Gesamtsumme enthalt in geringem Umfang Uberschneidungen, d.h. Bewerber, die sowohl von Arbeitsagenturen als auch von Jobcentern in kommunaler Tragerschaft unterstiitzt und gemeldet wurden.

6) Fur 2010 sind die Daten noch vorlaufig.

Quellen: Erwerbspersonen: Eigene Berechnungen und Statistisches Bundesamt; abgeschlossene Ausbildungsvertrage: Bundesinstitut fir Berufsbildung;

Schulabganger und Wohnbevaélkerung: Statistisches Bundesamt
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Eingliederungsbilanz nach § 11 SGB |1l und § 54 SGB I

Tabelle 7 Il) - Rahmenbedingungen

Unterbeschéaftigung und Unterbeschéaftigungsquote

62106 JC GOppingen
Dezember 2010

JD (Jahresdurchschnitte) / JS (Jahressummen)

Merkmal 2010 2009 2008
1 2 3
alle zivilen Erwerbspersonen 1 132.112 132.360 132.008
Arbeitslose (Bestand JD) 2 7.522 7.201 5.226
Entlastung (Bestand JD) 3 1.771 1.805 1.865
davon: Beschéftigung schaffende Malinahmen 4 376 354 344
Arbeitsgelegenheiten 4a 356 333 331
Arbeitsbeschaffungsmalnahmen 4b * 3 5
Strukturanpassungsmafnahmen 4c - - -
Beschéftigung schaffende Infrastrukturmafnahmen 4d - - -
(e Setnostcn . Y Y ;
Aktivierung und berufliche Eingliederung (8§46 SGB IlI) 5 430 314 -
Qualifizierung 6 291 481 451
berufliche Weiterbildung 6a 291 339 189
Eignungsfeststellung / Trainingsmalnahmen 6b - 142 262
Leistungen bei Selbstandigkeit 7 419 363 410
Grundungszuschuss 7a 393 323 292
Existenzgriindungszuschuss 7b - 10 74
Uberbriickungsgeld 7c - - -
Einstiegsgeld bei selbstéandiger Erwerbstatigkeit 7d 26 30 45
Beschéftigte in Personal-Service-Agenturen 8 - - -
Kurzarbeit (Beschéftigungsaquivalent) ) 9
Vorruhestands(éahnliche) Regelungen 10 125 161 555
davon: Leistungsempfanger nach § 428 SGB 11l ¥ 10a 3 122 555
Altersteilzeit ¥ 10b
Inanspruchnahme des § 53a Abs. 2 SGB Il ® 10¢ 122 39 -
Sonderstatus Arbeitsunfahigkeit (8 126 SGB IlI) 11 131 133 105
erweiterte BezugsgrofRe
Erwerbspersonen, nichterwerbstétige MaBnahmeteilnehmer
und Personen in Sonderstatus © 1 133220 133.599 133.490
Unterbeschéftigung
Summe (Zeilen 2 + 3) 13 9.294 9.006 7.091
Unterbeschéftigungsquote (Zeile 13 in % von Zeile 12) 14 7,0 6,7 53
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1) EinschlieBlich der Daten zur Férderung der Teilhabe behinderter Menschen am Arbeitsleben.

2) Auf Tragerebene kann Kurzarbeit nicht in die Unterbeschaftigung aufgenommen werden, weil Kurzarbeiter nicht dem Wohnort sondern nur dem Arbeitsort zugeordnet werden.

3) Inanspruchnahme des § 428 SGB llI (vorruhestandséhnliche Regelung) durch Bezieher von Arbeitslosengeld (Restabwicklung).
Ab 2005 nur nachweisbar fir Arbeitslosengeld - Empfanger ohne Arbeitslosengeld Il - Empfanger.

4) Daten uber Altersteilzeitfélle nach dem Altersteilzeitgesetz sind fiir die SGB-II-Tréger nicht auswertbar, aus diesem Grund ist die Unterbeschaftigung und
Unterbeschéftigungsquote fiir Kreise und SGB II-Trager unterzeichnet.

5) Ohne Daten der zugelassenen kommunalen Trager.
Erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die nach Vollendung des 58. Lebensjahres mindestens fiir die Dauer von zwolf Monaten Leistungen der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende bezogen haben,
ohne dass ihnen eine sozialversicherungspflichtige Beschéftigung angeboten worden ist, gelten nach Ablauf dieses Zeitraums fiir die Dauer des jeweiligen Leistungsbezugs nicht als arbeitslos
(§ 53a Abs. 2 SGB II).

6) Die in der erweiterten BezugsgroRe enthaltenen Erwerbspersonen, nichterwerbstétige Manahmeteilnehmer und Personen in Sonderstatus umfassen alle zivilen Erwerbspersonen, TN in Qualifizierung
einschlieBlich Férderung der Teilhabe behinderter Menschen, Teilnehmer an MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach § 46 SGB IlI, Vorruhestands(ahnliche) Regelungen
(8§ 428 SGB Il und § 53a Abs. 2 SGB Il) und Personen mit dem Sonderstatus Arbeitsunfahigkeit (§ 126 SGB IlI).
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Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 8 - Veranderungen der MaBnahmen im Zeitverlauf

62106 JC Goppingen
Dezember 2010

8a) Geforderte Arbeitnehmer/-innen 1)

2010 2009 2 2008 2) 2007 2)
1 2 3 4
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern
Forderung aus dem Vermittlungsbudget absolut 1.856 1.152
(Jahressumme der Bewilligungen) +/- gegen Vorjahr in % +61,1 .
Index 100 62
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung absolut 179 106
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % +68,8 .
Index 100 59
dav.: MaBnahmen bei einem Trager absolut 163 95
+/- gegen Vorjahr in % +71,9 .
Index 100 58
MafRnahmen bei einem Arbeitgeber absolut 16 11
+/- gegen Vorjahr in % +43,0 .
Index 100 70 . .
Berufliche Weiterbildung absolut 69 57 38 25
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % +20,5 +50,4 +49,3 .
Index 100 83 55 37
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen absolut 8 9 7 (5)
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % -7,3 +38,0 X X
Index 100 108 78 X
Foérderung aus dem Vermittlungsbudget (Reha) absolut 44 49
(Jahressumme der Bewilligungen) +/- gegen Vorjahr in % -10,2 .
Index 100 111
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) absolut 4 *
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % +104,3 .
Index 100 49
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 2 absolut 54
(Jahressumme der Bewilligungen) +/- gegen Vorjahr in % .
Index 100 . . .
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) absolut * 204 250 282
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % -98,6 -18,6 -11,1 .
Index 100 6.991 8.585 9.656
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen
Eingliederungszuschiisse absolut 106 11 172 131
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % -4,4 -35,1 +31,4 .
Index 100 105 161 123
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen absolut 9 16 16 8
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % -46,0 -2,6 +102,1 .
Index 100 185 190 94
Eingliederungsgutschein absolut . *
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % . -100,0
Index 100
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter absolut
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % .
Index 100 . . .
Einstiegsgeld (ESG) absolut 27 30 46 59
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % -10,3 -35,0 -22,6 .
Index 100 112 171 221
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit absolut 26 30 45 59
+/- gegen Vorjahr in % -13,2 -33,3 -23,9 .
Index 100 115 173 227
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung absolut * * * *
+/- gegen Vorjahr in % X -83,3 +63,6 .
Index 100 23 139 85
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen absolut
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % .
Index 100 . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) absolut 17 17 8
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % -0,5 +120,2 .
Index 100 101 46 .
sonstige Beschaftigung begl. MalRnahmen (Restabw.) absolut . * 7 14
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % -100,0 -80,7 -45,7 .
Index 100 0 0 0
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Tabelle 8 - Verdnderungen der MaBnahmen im Zeitverlauf - Fortsetzung

62106 JC Goppingen
Dezember 2010

8a) Geforderte Arbeitnehmer/-innen 1)

2010 2009 2 2008 2) 2007 2)
1 2 3 4
C. Forderung der Berufsausbildung
MafRnahmen zur Berufsorientierung absolut . 3
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % . -100,0
Index 100 . . .
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter absolut 56 56 50 31
(Bestand an geforderten Jugendlichen im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % -0,4 +11,3 +59,4 .
Index 100 101 90 57
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen absolut 7 9 11 9
+/- gegen Vorjahr in % -22,1 -21,8 +25,5 .
Index 100 128 164 131
auRerbetriebliche Ausbildung absolut 49 47 39 23
+/- gegen Vorjahr in % +3,5 +20,7 +72,7 .
Index 100 97 80 46
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement absolut
+/- gegen Vorjahr in % .
Index 100
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) absolut
+/- gegen Vorjahr in % .
Index 100 . . .
Einstiegsqualifizierung absolut 7 6 7 *
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % +10,8 -16,9 X .
Index 100 90 109 29
sonstige Forderung der Berufsausbildung absolut 3 * * *
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % +125,1 +33,3 -36,8 .
Index 100 44 33 53
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen
ArbeitsbeschaffungsmalRnahmen (Restabw.) absolut
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % .
Index 100 . . .
Arbeitsgelegenheiten absolut 356 333 331 333
(Teilnehmerbestand im Jahresdurchschnitt) +/- gegen Vorjahr in % +7,0 +0,6 -0,6 .
Index 100 94 93 94
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante absolut 304 282 281 281
+/- gegen Vorjahr in % +7,6 +0,6 -0,3 .
Index 100 93 92 93
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante absolut 53 51 51 52
+/- gegen Vorjahr in % +3,4 +0,5 -1,9 .
Index 100 97 96 98
E. Freie Forderung
Freie Forderung SGB Il absolut 46 53
(Jahressumme der Bewilligungen) +/- gegen Vorjahr in % -13,2 .
Index 100 115
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) absolut . * 27 93
(Jahressumme der Bewilligungen) +/- gegen Vorjahr in % -100,0 -92,6 -71,0
Index 100

1) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.

2) Keine FuRnote vorhanden.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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Tabelle 8 - Verdnderung der MaBnahmen im Zeitverlauf

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

8b) Eingliederungsquote im Zeitverlauf

I. recherchierbare Austritte geférderter Arbeitnehmer/-innen insgesamt 1)

Insgesamt Frauen Manner
2010 2009 +/-2010/2009 2010 2009 +/-2010/2009 2010 2009 +/-2010/2009
absolut | in % absolut | in % absolut | in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 1.852 1.726 126 +7,3 669 816 -147| -18,0 1.183 910 273| +30,0
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 1.251 135 1.116 X 428 51 377 X 823 84 739 X
dav.: MaRnahmen bei einem Trager 873 * 872 X 322 * 321 X 551 . 551 0,0

MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 378 134 244+182,1 106 50 56|+112,0 272 84 188|+223,8
Berufliche Weiterbildung 263 109 154 +141,3 111 39 72|+184,6 152 70 82|+117,1
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 5 7 -2| -28,6 * * -1/ -50,0 4 5 -1 -20,0
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 23 3 20 X 8 * 7 X 15 * 13 X
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 310 1.472| -1.162| -78,9 121 723 -602| -83,3 189 749 -560| -74,8
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 295 451 -156| -34,6 125 151 -26| -17,2 170 300 -130| -43,3
Beschaftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 256 390 -134| -34,4 105 134 -29| -21,6 151 256 -105| -41,0
Eingliederungszuschiisse 231 359 -128| -35,7 92 125 -33| -26,4 139 234 -95| -40,6
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 15 14 *+71 7 3 4|+133,3 8 1 -3 -27,3
Eingliederungsgutschein * -1{-100,0 * -1/ -100,0
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 40 63 -23| -36,5 20 18 *+11,1 20 45 -25| -55,6
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 39 61 -22| -36,1 20 17 3| +17,6 19 44 -25| -56,8

ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * * -1 -50,0 . * -1/-100,0 * * . 0,0
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschéaftigungszusch.) 8 3 5+166,7 5 * 4 X 3 * *| +50,0
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) * 11 -10| -90,9 * 4 -3 -75,0 . 7 -7, -100,0
C. Forderung der Berufsausbildung 61 55 6| +10,9 30 31 -1 -3,2 31 24 7| +29,2
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 48 43 5/ +11,6 23 24 -1 -4,2 25 19 6| +31,6
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 13 18 -5 -27,8 5 9 4| -44.4 8 9 -1 -111

auBerbetriebliche Ausbildung 35 25 10| +40,0 18 15 3| +20,0 17 10 7| +70,0

Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement

Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 12 12 . 0,0 7 7 0,0 5 5 0,0
sonstige Forderung der Berufsausbildung * . * . . . . . * . * .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 919 855 64 +7,5 439 433 6 +1,4 480 422 58 +13,7
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 919 855 64 +7,5 439 433 6| +1,4 480 422 58| +13,7
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 846 772 74| +9,6 412 391 21| +54 434 381 53| +13,9

Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 73 83 -10| -12,0 27 42 -15| -35,7 46 41 5 +12,2
E. Freie Forderung 50 7 43 X 39 * 38 X 11 6 5| +83,3
Freie Férderung SGB I 50 7 43 X 39 * 38 X 11 6 5| +83,3
F. sonstige Forderung * 21 -20| -95,2 11 -11| -100,0 * 10 -9/ -90,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) * 21 -20| -95,2 . 11 -11/-100,0 * 10 -9 -90,0
Summe (A,B,C,D,E,F) 3.178 3.115 63| +2,0 1.302 1.443 -141 -9,8 1.876 1.672 204 +12,2
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 3.139 3.054 85| +2,8 1.282 1.426 -144| -10,1 1.857 1.628 229 +141
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1) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar

entnommen werden.
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Tabelle 8 - Verdnderung der MaBnahmen im Zeitverlauf

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

8b) Eingliederungsquote im Zeitverlauf

IIl. dar. (Abschn. I) in angemessener Zeit (6 Monate) nach Austritt sozialversicherungspflichtig beschaftigt 1)

Insgesamt Frauen Manner
2010 2009 +/-2010/2009 2010 2009 +/-2010/2009 2010 2009 +/-2010/2009
absolut | in % absolut | in % absolut | in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 512 436 76| +17,4 167 218 -51| -23,4 345 218 127| +58,3
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 390 64 326 X 121 24 97 X 269 40 229 X
dav.: MaRnahmen bei einem Trager 208 * 207 X 70 * 69 X 138 . 138 0,0

MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 182 63 119+188,9 51 23 28|+121,7 131 40 91(+227,5
Berufliche Weiterbildung 75 39 36| +92,3 32 19 13| +68,4 43 20 23|+115,0
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen . 3 -3/-100,0 * -1/-100,0 . * -2/ -100,0
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 5 * 4 X . . . . 5 * 4 X
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 42 329 -287| -87,2 14 174 -160, -92,0 28 155 -127| -81,9
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 146 197 -51| -25,9 61 78 -17| -21,8 85 119 -34| -28,6
Beschaftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 143 193 -50| -25,9 60 77 A7 221 83 116 -33| -28,4
Eingliederungszuschiisse 128 180 -52| -28,9 53 72 -19| -26,4 75 108 -33| -30,6
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 12 8 4| +50,0 6 * 4|+200,0 6 6 0,0
Eingliederungsgutschein .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 4 5 -1 -20,0 * * -1/ -50,0 3 3 0,0
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 3 4 -1 -25,0 * * . 0,0 * 3 -1 -33,3

ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * * . 0,0 * -1/-100,0 * *
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschéaftigungszusch.) * . * . . . . * . * .
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) * 4 -3| -75,0 * * -1 -50,0 . * -2/ -100,0
C. Forderung der Berufsausbildung 29 31 -2| -6,5 17 17 . 0,0 12 14 -2, 14,3
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 20 23 -3/ -13,0 12 1 * +91 8 12 -4| -33,3
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 10 16 -6| -37,5 5 7 -2| -28,6 5 9 -4| -44.4

auBerbetriebliche Ausbildung 10 7 3| +42,9 7 4 3| +75,0 3 3 . 0,0

Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement

Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 8 8 . 0,0 5 6 -1 -16,7 3 * *| +50,0
sonstige Forderung der Berufsausbildung * . * . . . . . * . * .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 183 189 6| -3,2 87 114 -27| -23,7 96 75 21| +28,0
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 183 189 -6 -3,2 87 114 -27| -23,7 96 75 21| +28,0
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 172 169 3 +1,8 85 100 -15| -15,0 87 69 18| +26,1

Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 11 20 -9| -45,0 * 14 -12| -85,7 9 6 3| +50,0
E. Freie Forderung 7 * 54+250,0 4 * 3 X 3 * *+200,0
Freie Forderung SGB I 7 * 5#250,0 4 * 3 X 3 * *1+200,0
F. sonstige Forderung 6 -6(-100,0 * -2| -100,0 . 4 -4| -100,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . 6 -6/-100,0 . * -2/-100,0 . 4 -4/ -100,0
Summe (A,B,C,D,E,F) 877 861 16, +1,9 336 430 94| -21,9 541 431 110| +25,5
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 874 857 17| +2,0 335 429 94| -21,9 539 428 111| +25,9

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar

entnommen werden.
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Statistik

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 8 - Verdnderung der MaBnahmen im Zeitverlauf

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

8b) Eingliederungsquote im Zeitverlauf
Ill. Eingliederungsquote 1)

Insgesamt Frauen Manner
2010 2009 +/-2010/2009 2010 2009 +/-2010/2009 2010 2009 +/-2010/2009
Relativwerte: Abschnitt I1. in % von Abschnitt I. absolut | in % absolut | in % absolut | in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 27,6 25,3 2,3 X 25,0 26,7 -1,7 X 29,2 24,0 5,2 X
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 31,2 47,4 -16,2 X 28,3 471 -18,8 X 32,7 47,6 -14,9 X
dav.: MaRnahmen bei einem Trager 23,8 100,0 -76,2 X 21,7 100,0 -78,3 X 25,0 0,0 25,0 X

MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 48,1 47,0 1.1 X 48,1 46,0 21 X 48,2 47,6 0,6 X
Berufliche Weiterbildung 28,5 35,8 -7,3 X 28,8 48,7 -19,9 X 28,3 28,6 -0,3 X
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen . 42,9 . X . 50,0 . X . 40,0 . X
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 21,7 33,3 -11,6 X . . . X 33,3 50,0/ -16,7 X
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 13,5 22,4 -8,9 X 11,6 24,1 -12,5 X 14,8 20,7 -5,9 X
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 49,5 43,7 5,8 X 48,8 51,7 -2,9 X 50,0 39,7 10,3 X
Beschaftigung begleitende MaBnahmen ohne ESG Selbst. 55,9 49,5 6,4 X 571 57,5 -0,4 X 55,0 45,3 9,7 b4
Eingliederungszuschiisse 55,4 50,1 53 X 57,6 57,6 0,0 X 54,0 46,2 7.8 X
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 80,0 57,1 22,9 X 85,7 66,7 19,0 X 75,0 54,5 20,5 X
Eingliederungsgutschein . X . . X . . . X
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . X . . . X . . . X
Einstiegsgeld (ESG) 10,0 7.9 21 X 5,0 11,1 -6,1 X 15,0 6,7 8,3 X
dav.: ESG bei selbstéandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 7,7 6,6 1,1 X 5,0 5,9 -0,9 X 10,5 6,8 3,7 X

ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung 100,0 50,0 50,0 X 100,0 X 100,0 X
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschéaftigungszusch.) 12,5 . . X . . . X 33,3 . X
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) 100,0 36,4 63,6 X 100,0 50,0 50,0 X . 28,6 . X
C. Forderung der Berufsausbildung 47,5 56,4 -8,9 X 56,7 54,8 1,9 X 38,7 58,3 -19,6 X
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 41,7 53,5 -11,8 X 52,2 45,8 6,4 X 32,0 63,2 -31,2 X
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 76,9 88,9 -12,0 X 100,0 77,8 22,2 X 62,5 100,0| -37,5 X

auBerbetriebliche Ausbildung 28,6 28,0 0,6 X 38,9 26,7 12,2 X 17,6 30,0 -12,4 X

Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement X X X

Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . X . . . X . . . X
Einstiegsqualifizierung 66,7 66,7 0,0 X 71,4 85,7 -14,3 X 60,0 40,0 20,0 X
sonstige Forderung der Berufsausbildung 100,0 . . X . . . X 100,0 . . X
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 19,9 221 -2,2 X 19,8 26,3 -6,5 X 20,0 17,8 2,2 X
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . X . . . X . . . X
Arbeitsgelegenheiten 19,9 22,1 -2,2 X 19,8 26,3 -6,5 X 20,0 17,8 2,2 X
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 20,3 21,9 -1,6 X 20,6 25,6 -5,0 X 20,0 18,1 1,9 X

Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 15,1 241 -9,0 X 7,4 33,3 -259 X 19,6 14,6 5,0 X
E. Freie Forderung 14,0 28,6 -14,6 X 10,3 100,0 -89,7 X 27,3 16,7 10,6 X
Freie Forderung SGB I 14,0 28,6 -14,6 X 10,3 100,0, -89,7 X 27,3 16,7 10,6 X
F. sonstige Forderung 28,6 X 18,2 X 40,0 X
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . 28,6 . X . 18,2 . X . 40,0 . X
Summe (A,B,C,D,E,F) 27,6 27,6 0,0 X 25,8 29,8 -4,0 X 28,8 25,8 3,0 X
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 27,8 28,1 -0,3 X 26,1 30,1 -4,0 X 29,0 26,3 2,7 X

1) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar

entnommen werden.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 9 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen mit ausldandsicher Staatsangehorigkeit, Spataussiedlerstatus oder
eingebiirgerte Deutsche, soweit bekannt: Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an

Arbeitslosigkeit

62106 JC Goppingen
Dezember 2010

9a) Arbeitslose (Bestand im 12-Monatsdurchschnitt) und Férderungen (Summen der Zugénge/Bewilligungen/Eintritte an

geforderten Arbeitnehmer/-innen) 2)

darunter: Auslander Deutsche
Auslépder, darunter: darunter:
Insge- Elzgzlr)térg?tr:te Insge- Asyl/ Insge- Spat- | friher friher
9 opd samt Kontin- | samt aus- kein Spat-
samt aussiedlerr) .
Absolutwerte (Sp. 4, 7 bis 9) gent siedler | Deut- gus-
’ (Sp. 4) scher siedler
absolut |in % von
Insge-
samt
(Sp. 1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 3) 3.967 . 1.317 18 2.644 9 . .
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 3.706 1.246 33,6 970 13 2.736 17 175 84
Foérderung aus dem Vermittlungsbudget 1.856 579 31,2 421 10 1.435 13 98 47
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 1.433 554 38,7 461 3 972 3 63 27
dav.: MaRnahmen bei einem Trager 940 364 38,7 304 * 636 3 36 21
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 493 190 38,5 157 * 336 27 6
Berufliche Weiterbildung 284 88 31,0 72 212 10 6
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 8 3 37,5 * 6 *
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 7 9 12,7 7 64 *
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 44 3 6,8 3 41 .
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 27 6 22,2 4 23 * .
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 54 13 241 7 47 * 4
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) . . . . . . . .
B. Beschiftigung begleitende MaRnahmen 322 112 34,8 86 * 236 10 15
Eingliederungszuschisse 266 86 32,3 63 * 203 8 14
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 6 * 16,7 6 *
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 41 22 53,7 21 * 20 *
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 41 22 53,7 21 * 20 *
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung . .
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen * . . . * .
Leistungen z. Beschaftigungsforderung (Beschaftigungszusch.) 8 3 37,5 * 6 *
sonstige Beschaftigung begl. MaRnahmen (Restabw.) . . 0,0 . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 50 15 30,0 14 36 *
MaRnahmen zur Berufsorientierung . . . . . .
Férderung der Berufsausbildung Benachteiligter 32 8 25,0 7 25 *
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 4 * 25,0 * 3 .
auBerbetriebliche Ausbildung 28 7 25,0 6 22 *
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . .
Einstiegsqualifizierung 15 6 40,0 6 9
sonstige Forderung der Berufsausbildung 3 * 33,3 * . * . . .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 966 253 26,2 182 7 784 7 29 35
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 966 253 26,2 182 7 784 7 29 35
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 895 235 26,3 170 5 725 5 26 34
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 71 18 25,4 12 * 59 3 *




Bundesagentur fiir Arbeit

Statistik

Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 9 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen mit ausldandsicher Staatsangehorigkeit, Spataussiedlerstatus oder
eingebiirgerte Deutsche, soweit bekannt: Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil an

Arbeitslosigkeit - Fortsetzung

62106 JC Goppingen
Dezember 2010

9a) Arbeitslose (Bestand im 12-Monatsdurchschnitt) und Férderungen (Summen der Zugénge/Bewilligungen/Eintritte an
geforderten Arbeitnehmer/-innen) 2)

darunter: Auslander Deutsche
Auslander, darunter: darunter:
Insqe- Elzg(z?térg;tr:te Insge- Asyl/ Insge- | 'Spat- | fraher | friiher
9 op samt Kontin- | samt aus- kein Spat-
samt aussiedlerr) .
Absolutwerte ) gent siedler | Deut- aus-
(Sp. 4, 7 bis 9) (Sp. 4) scher siedler
absolut |in % von
Insge-
samt
(Sp. 1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
E. Freie Forderung 46 24 52,2 17 * 29 . 7
Freie Forderung SGB I 46 24 52,2 17 * 29 . 7
F. sonstige Forderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . . . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 5.090( 1.650 32,4 1.269 23 3.821 25 222 134

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

1) Hier werden alle Férderfalle zusammengefasst, die zum Zeitpunkt des Foérderbeginns als Auslénder oder als Spataussiedler gekennzeichnet sind und solche, die dies
zum Zeitpunkt des Férderbeginns nicht sind, aber innerhalb der BA-Geschéftsdaten seit Beginn der Arbeits-/ Ausbildungssuche (max. seit 12/1996) einmal als
Auslander oder Spataussiedler gekennzeichnet waren. Weitere Informationen, wie z. B. Geburtsland oder Geburtsland der Eltern, die einen umfassenderen Ruckschluss
auf einen evtl. vorhandenen Migrationshintergrund zulassen wiirden, liegen im Rahmen der BA-Geschaftsdaten nicht vor. Mit der Darstellung (iber den Einreisestatus
und der Staatsangehorigkeit kann nur ein Teil der Gruppe mit Migrationshintergrund abgebildet werden.

2) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.

3) Keine FuBnote vorhanden.
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Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l

Tabelle 9 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen mit auslandischer Staatsangehorigkeit, Spataussiedlerstatus oder
eingebiirgerte Deutsche, soweit bekannt: Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil

an Arbeitslosigkeit

62106 JC Goppingen
Dezember 2010

9b) Zugangsdaten, Abgangsdaten (Summen seit Jahresbeginn) und Bestandsdaten (12-Monatsdurchschnitt) 2)

Absolutwerte

Auslander, Eingebirgerte oder Spataussiedler 1)

Bestand
Zugang Abgang (12-Monats-
durchschnitt)
1 2 3

Arbeitslose Rechtskreis SGB |

Abgang Arbeitslose RK SGB Il in Erwerbstatigkeit .
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 1.246 716 99
Foérderung aus dem Vermittlungsbudget 579 X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 554 583 71
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 364 392 64
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 190 191 6
Berufliche Weiterbildung 88 111 25
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 3 * *
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 9 X X
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 3 X X
MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 6 6 *
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 13 X X
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) . 14 *
B. Beschiftigung begleitende MaBRnahmen 112 112 54
Eingliederungszuschisse 86 80 36
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * * *
Eingliederungsgutschein
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter . . .
Einstiegsgeld (ESG) 22 27 12
dav.: ESG bei selbstéandiger Erwerbstatigkeit 22 27 12
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung . .
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen . X X
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschéftigungszusch.) 3 3 5
C. Forderung der Berufsausbildung 15 22 27
MaRnahmen zur Berufsorientierung . . .
Foérderung der Berufsausbildung Benachteiligter 8 14 21
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen * 4 4
auBerbetriebliche Ausbildung 7 10 17
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . .
Einstiegsqualifizierung 6 8 5
sonstige Forderung der Berufsausbildung * . *
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 253 228 96
Arbeitsbeschaffungsmaf3nahmen (Restabw.) . . .
Arbeitsgelegenheiten 253 228 96
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 235 206 79
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 18 22 17
E. Freie Forderung 24 38 7
Freie Forderung SGB || 24 38 7
F. sonstige Férderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 1.650 1.116 283

1) Hier werden alle Forderfalle zusammengefasst, die zum Zeitpunkt des Forderbeginns als Ausléander oder als Spataussiedler gekennzeichnet sind und solche, die dies
zum Zeitpunkt des Férderbeginns nicht sind, aber innerhalb der BA-Geschéftsdaten seit Beginn der Arbeits-/ Ausbildungssuche (max. seit 12/1996) einmal als

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

Auslander oder Spéataussiedler gekennzeichnet waren. Weitere Informationen, wie z. B. Geburtsland oder Geburtsland der Eltern, die einen umfassenderen Riickschluss

auf einen evtl. vorhandenen Migrationshintergrund zulassen wiirden, liegen im Rahmen der BA-Geschéftsdaten nicht vor. Mit der Darstellung Uber den Einreisestatus
und der Staatsangehdrigkeit kann nur ein Teil der Gruppe mit Migrationshintergrund abgebildet werden.

2) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.




Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB II
Statistik

Tabelle 9 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen mit auslandischer Staatsangehorigkeit, Spataussiedlerstatus oder
eingebiirgerte Deutsche, soweit bekannt: Beteiligung an Leistungen zur Eingliederung und Anteil
an Arbeitslosigkeit

62106 JC Goppingen
Dezember 2010

9b) Zugangsdaten, Abgangsdaten (Summen seit Jahresbeginn) und Bestandsdaten (12-Monatsdurchschnitt) 2)

Auslander, Eingebirgerte oder Spataussiedler 1)
Bestand
Relativwerte in % an insgesamt (Tabellen 3a, 3b, 3c) Zugang Abgang (12-Monats-
durchschnitt)
1 2 3

Arbeitslose Rechtskreis SGB I . .
Abgang Arbeitslose RK SGB Il in Erwerbstatigkeit X . X
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 33.6 38,3 37.6
Foérderung aus dem Vermittlungsbudget 31,2 X X
MaRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 38,7 39,1 39,4
dav.: MaRnahmen bei einem Trager 38,7 39,4 39,4

MafRnahmen bei einem Arbeitgeber 38,5 38,4 39,4
Berufliche Weiterbildung 31,0 35,9 36,8
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 37,5 18,2 14,9
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 12,7 X X
dav.: Férderung aus dem Vermittlungsbudget 6,8 X X

MafRnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 22,2 25,0 29,8
(ausgezahlte) Vermittlungsgutscheine 241 X X
sonstige vermittiungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) . 38,9 25,7
B. Beschiftigung begleitende MaBRnahmen 34,8 32,7 33,9
Eingliederungszuschusse 32,3 31,4 33,4
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 16,7 16,7 18,6
Eingliederungsgutschein . . .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter . . .
Einstiegsgeld (ESG) 53,7 41,5 457
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 53,7 43,5 47,6

ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung . . .
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen . X X
Leistungen z. Beschaftigungsforderung (Beschéftigungszusch.) 37,5 30,0 26,2
C. Forderung der Berufsausbildung 30,0 44,0 41,5
MaRnahmen zur Berufsorientierung . . .
Férderung der Berufsausbildung Benachteiligter 25,0 36,8 38,1
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 25,0 80,0 61,7

auBerbetriebliche Ausbildung 25,0 30,3 34,9

Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . . .

Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . .
Einstiegsqualifizierung 40,0 66,7 67,1
sonstige Forderung der Berufsausbildung 33,3 . 444
D. Beschiftigung schaffende MaBRnahmen 26,2 25,2 27,0
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . .
Arbeitsgelegenheiten 26,2 25,2 27,0
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 26,3 24,6 25,9

Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 25,4 31,9 32,8
E. Freie Forderung 52,2 50,0 53,3
Freie Forderung SGB || 52,2 50,0 53,3
F. sonstige Férderung
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . .
Summe (A,B,C,D,E,F) 32,4 34,4 33,0

© Statistik der Bundesagentur flr Arbeit

1) Hier werden alle Forderfalle zusammengefasst, die zum Zeitpunkt des Férderbeginns als Ausléander oder als Spataussiedler gekennzeichnet sind und solche, die dies
zum Zeitpunkt des Forderbeginns nicht sind, aber innerhalb der BA-Geschaftsdaten seit Beginn der Arbeits-/ Ausbildungssuche (max. seit 12/1996) einmal als
Auslander oder Spétaussiedler gekennzeichnet waren. Weitere Informationen, wie z. B. Geburtsland oder Geburtsland der Eltern, die einen umfassenderen Riickschluss
auf einen evtl. vorhandenen Migrationshintergrund zulassen wiirden, liegen im Rahmen der BA-Geschaftsdaten nicht vor. Mit der Darstellung iber den Einreisestatus
und der Staatsangehdrigkeit kann nur ein Teil der Gruppe mit Migrationshintergrund abgebildet werden.

2) Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kdnnen der Anlage 1 zum Glossar entnommen werden.




e Bundesagentur fiir Arbeit Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I
Statistik

Tabelle 9 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen mit auslédndischer Staatsangehorigkeit, Spataussiedlerstatus oder
eingebiirgerte Deutsche, soweit bekannt

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

Tabelle 9c¢) - Eingliederungsquote und Verbleibsquote 6 Monate nach Austritt
recherchierbare Austritte (7/2009 - 6/2010) 1)

darunter 6 Monate nach Austritt:
recher-
chierbare Sozialvers.pfl.
Austritte | Beschaftigte und Sozialvers.pfl. weitere arbeitslos
| ¢ weitere Beschaftigte Nicht-Arbeitslose
nsgesam Nicht-Arbeitslose
(Sp. 4 + Sp. 6)
abs. in % abs. in % abs. in % abs. in %
v.Sp.1 v.Sp.1 v.Sp.1 v.Sp.1
(EQ)
1 2 3 4 5 6 7 8 9

A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 1.852 892 48,2 512 27,6 380 20,5 960 51,8
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 1.251 656, 524 390, 31,2 266 21,3 595| 47,6
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 873 410, 47,0 208| 23,8 202 231 463| 53,0
MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 378 246| 65,1 182 48,1 64 16,9 132 34,9
Berufliche Weiterbildung 263 120| 45,6 75| 28,5 45 17,1 143| 54,4
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen 5 3| 60,0 . 0,0 3| 60,0 *| 40,0
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 23 8| 34,8 5| 217 3/ 13,0 15| 65,2
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 310 105/ 33,9 42| 13,5 63| 20,3 205| 66,1
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 295 203 68,8 146 49,5 57 19,3 92 31,2
Beschaftigung begleitende MaBRnahmen ohne ESG Selbst. 256 174 68,0 143 55,9 31 12,1 82 32,0
Eingliederungszuschiisse 231 153| 66,2 128 554 25 10,8 78| 33,8
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 15 14| 93,3 12| 80,0 * 13,3 * 6,7
Eingliederungsgutschein . . . . . .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 40 30, 75,0 4/ 10,0 26| 65,0 10| 25,0
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 39 29| 744 3 7,7 26| 66,7 10| 25,6
ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung * *1100,0 *! 100,0 . . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) 8 5/ 625 125 4, 50,0 3| 375
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) * *| 100,0 *| 100,0 . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 61 41 67,2 29 47,5 12 19,7 20 32,8
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 48 29| 604 20| 41,7 9/ 188 19| 39,6
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 13 11 84,6 10, 76,9 * 7,7 * 15,4
auBerbetriebliche Ausbildung 35 18| 514 10, 28,6 8| 229 17| 48,6
Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . . . . . . . .
Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 12 1M 917 8| 66,7 3| 250 * 8,3
sonstige Forderung der Berufsausbildung * *| 100,0 *| 100,0 . . . .
D. Beschiftigung schaffende MaBnahmen 919 459| 49,9 183 19,9 276 30,0 460 50,1
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 919 459 49,9 183, 19,9 276, 30,0 460, 50,1
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 846 424| 50,1 172| 20,3 252 298 422| 499
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 73 35/ 479 11 15,1 24| 329 38| 52,1

E. Freie Férderung 50 18 36,0 7 14,0 11 22,0 32 64,0
Freie Forderung SGB || 50 18| 36,0 7/ 14,0 11 22,0 32| 64,0
F. sonstige Forderung * . . . 0,0 . . *| 100,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) * . . . 0,0 . . *| 100,0
Summe (A,B,C,D,E,F) 3.178 1.613| 50,8 877| 27,6 736, 23,2 1.565| 49,2
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 3.139 1.584| 50,5 874, 27,8 710 22,6 1.555| 49,5

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

1) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum
Glossar entnommen werden.
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Tabelle 9 - Geforderte Arbeitnehmer/-innen mit auslédndischer Staatsangehorigkeit, Spataussiedlerstatus oder
eingebiirgerte Deutsche, soweit bekannt

62106 JC Goppingen
Datenstand: Juli 2011

Tabelle 9c¢) - Eingliederungsquote und Verbleibsquote 6 Monate nach Austritt
recherchierbare Austritte (7/2009 - 6/2010) 1)

darunter 6 Monate nach Austritt:
recher-
chierbare Sozialvers.pfl.
Austritte | Beschaftigte und Sozialvers.pfl. weitere arbeitslos
« . . x . weitere Beschéaftigte Nicht-Arbeitslose
Auslander, Eingebiirgerte oder Spataussiedler 2 Nicht-Arbeitslose
(Sp. 4 + Sp. 6)
abs. in % abs. in % abs. in % abs. in %
v.Sp.1 v.Sp.1 v.Sp.1 v.Sp.1
(EQ)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt verbessern 743 345 46,4 208 28,0 137 18,4 398 53,6
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung 504 263 52,2 166 32,9 97 19,2 241 47,8
dav.: MaBnahmen bei einem Trager 360 162| 45,0 92| 25,6 70, 19,4 198| 55,0

MaRnahmen bei einem Arbeitgeber 144 101 70,1 74, 514 27 18,8 43| 29,9
Berufliche Weiterbildung 107 44 411 23| 215 21| 19,6 63| 58,9
Berufliche Weiterbildung behinderter Menschen . . 0,0 . . . 0,0 . 0,0
Maflnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung (Reha) 10 4| 40,0 3| 30,0 * 10,0 6| 60,0
sonstige vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Restabw.) 122 34| 27,9 16| 13,1 18| 14,8 88| 721
B. Beschiftigung begleitende MaBnahmen 91 62 68,1 44| 484 18 19,8 29 31,9
Beschaftigung begleitende MaBRnahmen ohne ESG Selbst. 75 51 68,0 42 56,0 9 12,0 24| 32,0
Eingliederungszuschiisse 70 46| 65,7 40| 571 6 8,6 24| 34,3
Eingliederungszusch. f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 3 3| 100,0 * 66,7 *l 333 . 0,0
Eingliederungsgutschein . . . .
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter . . . . . . . .
Einstiegsgeld (ESG) 16 11| 68,8 12,5 9/ 56,3 5/ 31,3
dav.: ESG bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 16 11 68,8 * 12,5 9| 56,3 5/ 31,3

ESG bei sozialversicherungspfl. Beschaftigung . . 0,0 . 0,0 . . . .
Leistungen z. Beschaftigungsférderung (Beschaftigungszusch.) * *1100,0 . 0,0 *1 100,0 . 0,0
sonstige Beschaftigung begl. Mainahmen (Restabw.) . . 0,0 . 0,0 . . . .
C. Forderung der Berufsausbildung 23 16 69,6 14 60,9 * 8,7 7 30,4
Forderung der Berufsausbildung Benachteiligter 17 10| 58,8 9| 529 * 59 7 41,2
dav.: ausbildungsbegleitende Hilfen 7 6| 85,7 6| 85,7 . 0,0 * 14,3

auBerbetriebliche Ausbildung 10 4| 40,0 3/ 30,0 * 10,0 6| 60,0

Sozialpad. Begl. u. Ausbildungsmanagement . .

Ubergangs- und Aktivierungshilfen (Restabw.) . . . . . . . . .
Einstiegsqualifizierung 5 5| 100,0 4| 80,0 *| 20,0 . 0,0
sonstige Forderung der Berufsausbildung * *| 100,0 *| 100,0 . . . .
D. Beschaftigung schaffende MaBnahmen 251 134 53,4 56| 22,3 78 31,1 117| 46,6
ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (Restabw.) . . . . . . . . .
Arbeitsgelegenheiten 251 134, 534 56, 22,3 78| 31,1 117| 46,6
dav.: Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 229 125| 54,6 52| 22,7 73| 31,9 104| 454

Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante 22 9| 40,9 4 18,2 5| 227 13| 59,1
E. Freie Férderung 23 8 34,8 * 4,3 7 30,4 15 65,2
Freie Forderung SGB || 23 8 34,8 * 4,3 7/ 304 15| 65,2
F. sonstige Forderung . . . . . . . . 0,0
sonstige weitere Leistungen (Restabw.) . . . . . . . . 0,0
Summe (A,B,C,D,E,F) 1.131 565/ 50,0 323| 28,6 242 214 566/ 50,0
Summe (A,B,C,D,E,F) ohne ESG Selbst. 1.115 554, 49,7 321 28,8 233 20,9 561, 50,3

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

1) Erlauterungen zur Methodik: s. Glossar (zu § 11 Abs. 2 Nr. 6 SGB Ill). Die gesetzlichen Grundlagen der einzelnen Instrumente kénnen der Anlage 1 zum
Glossar entnommen werden.

2) Hier werden alle Forderfalle zusammengefasst, die zum Zeitpunkt des Férderbeginns als Auslander oder als Spataussiedler gekennzeichnet
sind und solche, die dies zum Zeitpunkt des Forderbeginns nicht sind, aber innerhalb der BA-Geschaftsdaten seit Beginn der Arbeits- / Ausbildungssuche
(max. seit 12/1996) einmal als Auslander oder Spataussiedler gekennzeichnet waren. Weitere Informationen, wie z. B. Geburtsland oder Geburtsland der
Eltern, die einen umfassenderen Rickschluss auf einen evtl. vorhandenen Migrationshintergrund zulassen wiirden, liegen im Rahmen der BA-Geschaftsdaten
nicht vor. Mit der Darstellung Uiber den Einreisestatus und der Staatsangehorigkeit kann nur ein Teil der Gruppe mit Migrationshintergrund abgebildet
werden.
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